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पररच्छेद १ 

आयोगको काम, कििव्य, अतिकार र संगठन संरिना 

१.१ पषृ्ठभतूम 

मानव अतिकार मातनसको मयािददि रुपमा तविन्रपूविक बााँच्न पाउने अतिकारसाँग सम्बस्न्िि छ । 
मानव अतिकारको प्रभावकारी संरक्षण, संवििन िथा प्रवििनका लातग रार्िय मानव अतिकार संतथाको 
आवश्यकिा सम्बन्िमा सन ् १९४६ देस्ख न ै संयिु रािसङ्घको आतथिक िथा सामास्जक पररषद्मा 
र्वतभन्न िरणमा छलिल हुाँदै आएको तथयो। लामो अन्िरािर्िय प्रयासपतछ सन ्१९९१ मा पेररसमा 
सम्पन्न अन्िरािर्िय सम्मेलनले रार्िय मानव अतिकार संतथाको तथापना, क्षेरातिकार र 
कायिक्षमिासम्बन्िी आिारभिू मापदण्ड िय गर् यो, जसलाई पेररस तसिान्ि भने्न गररन्छ । त्यसलाई 
सन ्१९९३ मा संयिु रािसङ्घको महासभाले अनमुोदन गरी संतथागि रूप प्रदान गर् यो। 

रार्िय मानव अतिकार संतथाहरू तविन्र, तवायत्त िथा सक्षम हनुपुने मान्यिासर्हिका यी प्राविान 
सर्हि ियार पाररएको दतिावेजलाई पेररस तसिान्ि भतनन्छ। परेरस तसिान्िले रार्िय मानव 
अतिकार संतथाको तविन्रिा, प्रभावकाररिा, बहलुिा र मानव अतिकार संरक्षण िथा संवििनमा 
संतथागि क्षमिालाई र्वशेष महत्त्व ददएको छ। 

नेपालमा पतन मानव अतिकार साँतथाको आवश्यकिा महसूश गरी र्व.सं. २०४६ मा बहदुलीय 
व्यवतथाको पनुःतथापनापतछ अतिकारकमी, काननु व्यवसायी, सञ्चार क्षेर, नागररक समाज, बौर्िक 
समदुाय िथा र्वतभन्न पेशागि सङ्घसंतथाहरूले रार्िय मानव अतिकार आयोग तथापनाका लातग 
तनरन्िर पहल गरे। आयोग तथापनाको र्वषयमा र्वतभन्न बहस, छलिल, अन्िर्क्रि या िथा दबाबमूलक 
कायिक्रम सञ्चालन गररए। 

अन्ििः ित्कालीन प्रतितनतिसभाका सदतयद्वारा प्रतििु तनजी र्विेयक ऐनका रूपमा पाररि भएपतछ 
मानव अतिकार आयोग ऐन, २०५३ जारी भयो। िर, सरकारी उदासीनिाका कारण ऐन जारी 
भएको कररब िार वषिसम्म पतन आयोग गठन हनु सकेन। आयोग गठनको माग गदै शास्न्िपूणि 
आन्दोलन, सञ्चारमाध्यमबाट खबरदारी िथा अन्िरािर्िय समदुायको िासो र दबाब तनरन्िर रह्यो। 

आयोग गठन हनु नसकेपतछ आयोग तथापनाको माग गदै सवोच्ि अदालिमा साविजतनक सरोकारको 
ररट तनवेदन दिाि गररयो। सवोच्ि अदालिबाट आयोग गठन गनि परमादेश जारी भएपतछ अन्ििः 
र्व.सं. २०५७ जेठ १३ गिे रार्िय मानव अतिकार आयोगको तथापना भयो। 

मानव अतिकार आयोग ऐन, २०५३ अन्िगिि तथार्पि रार्िय मानव अतिकार आयोगलाई नेपालको 
अन्िररम संर्विान, २०६३ ले संवैिातनक अङ्गका रूपमा तिरोन्नति गर् यो। नेपालको वििमान 
संर्विानले पतन उि संवैिातनक व्यवतथालाई तनरन्िरिा ददएको छ। नेपालको संर्विानको िारा 
२४८ र २४९ मा रार्िय मानव अतिकार आयोगका पदातिकारीको तनयसु्ि िथा आयोगको काम, 

कििव्य र अतिकारसम्बन्िी व्यवतथा गररएको छ। 

 

रार्िय मानव अतिकार आयोगको तथापना भएपतछ मानव अतिकार संरक्षण िथा संवििनका कायिलाई 
क्षेरीयतिरसम्म र्वतिार गने उरे्द्श्यले र्व.सं. २०६२ वैशाख २१ गिे पोखरामा आयोगको क्षेरीय 
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कायािलय तथापना गररएको तथयो । हाल उि कायािलयले गण्डकी प्रदेशअन्िगििका ११ स्जल्लामा 
मानव अतिकारको संरक्षण, संवििन िथा प्रवििनसम्बन्िी कायि गदै आएको छ । 

 

१.२ आयोगको काम, कििव्य र अतिकार  

नेपालको संर्विानले रार्िय मानव अतिकार आयोगलाई मानव अतिकारको सम्मान, संरक्षण र 
संवििन िथा त्यसको प्रभावकारी कायािन्वयनलाई सतुनस्िि गने दार्यत्व ससु्म्पएको छ । मानव 
अतिकारको संवििन र संरक्षण गनुि राज्यको प्राथतमक दार्यत्व मातनन्छ । राज्यले यस दार्यत्व 
सन्िोषजनक रूपमा तनवािह नगरेको अवतथामा आयोगले संर्विान र ऐनमा उस्ल्लस्खि कायिदेशतभर 
रही राज्यलाई सजग र उत्तरदायी बनाउन प्रयत्नशील रही आयोगबाट मानव अतिकार 
संरक्षण/संवििन, मानव अतिकारमैरी काननु लगायिका कायिमा केस्न्द्रि हदैु आएको छ । संरक्षण 
अन्िगिि उजरुी रहण, अनगुमन, उजरुी मातथ अनसुन्िान, मानव अतिकार उल्लङ्घनका दोषीउपर 
कारबाही िथा मरु्द्ा िलाउन तसिाररस लगायिका कायिहरू हनु े गदिछन ् । मानव अतिकारको 
संवििनका सम्बन्िमा आयोगबाट एकल र सङ्घ संतथाहरूको सहकायिमा पतन कायिक्रमहरू सम्पादन 
गररन्छ । सहकायि अन्िगिि रार्िय, क्षेरीय र अन्िरािर्िय िहमा आवश्यकिा एवम ् र्वषयवतिकुो 
गाम्भीयििाको आिारमा समेि कायिक्रमहरू सम्पन्न भएका छन ्। यसमा सिेिना अतभवरृ्ि, छलिल, 

बैठक, िातलम, प्रस्शक्षण, गोष्ठी िथा सभा-सम्मेलन, भ्रमण/अनभुव आदानप्रदान, प्रकाशन/प्रसारण, 

प्रसेर्वज्ञति र्वति अवलम्बन गररन्छ । मानव अतिकारमैरी काननु तनमािणमा पतन आयोगको भतूमका 
रहेको छ । मानव अतिकारसाँग सम्बस्न्िि काननु तनमािण, पनुरावलोकन र अन्िरािर्िय सस्न्ि-
सम्झौिाको नेपाल पक्ष बन्नुपने कारणसर्हि सरकारसमक्ष तसिाररसहरू गने दार्यत्व आयोगलाई 
रहेको छ ।  
 

नेपालको संतबिानको िारा २४९ मा रार्िय मानव अतिकार आयोगको काम, कििव्य र अतिकारका 
बारेमा उल्लेख गररएको छ । जसमा मानवअतिकारको सम्मान, संरक्षण र सम्बििन िथा त्यसको 
प्रभावकारी कायािन्वयनलाई सतुनस्िि गनुि आयोगको प्रमखु कििव्य पतन हो ।  त्यसको लातग 
आयोगले तनम्न कायिहरू गदै आईरहेको छ M 
 

(क) कुन ैव्यस्ि वा समूहको मानव अतिकार उल्लङ्घन हनुबाट रोक्न ेस्जम्मेवारी वा कििव्य भएको 
पदातिकारीले  आफ्नो स्जम्मेवारी पूरा नगरेमा वा कििव्य पालना नगरेमा वा स्जम्मेवारी परुा गनि वा 
कििव्य पालना गनि उदातसन देखाएमा त्यतिो पदातिकारी उपर र्वभागीय कारवाही गनि सम्बस्न्िि 
अतिकारी समक्ष तसिाररस गने, 

(ख) कुन ै व्यस्ि वा समहुको मानव अतिकार उल्लङ्घन वा त्यसको दरुुत्साहन भएकोमा पीतडि 
व्यस्ि आिै वा तनजको ििि बाट कसैले आयोग समक्ष प्रतििु वा प्ररे्षि गरेको तनवेदन वा उजरुी वा 
कुनै श्रोिबाट आयोगलाई प्राि भएको जानकारी वा आयोगको आफ्नै तवर्ववेकमा त्यसको छानर्वन 
िथा अनसुन्िान गरर दोषी उपर कारवार्ह गनि तसिाररस गने, 

(ग) मानव अतिकार उल्लङ्घन गने व्यस्िका र्वरुि मरु्द्ा िलाउन ुपने आवश्यकिा भएमा कानून 
बमोस्जम  अदालिमा मरु्द्ा दायर गनि तसिाररस गने, 
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(ि) मानव अतिकारको उल्लङ्घन किािलाई तबभागीय कारवाही िथा सजाय गनि कारण र आिार 
खलुाई  सम्बस्न्िि  तनकायमा तसिाररस गने, 

(ङ) मानव अतिकारसंग सम्बस्न्िि प्रितलि कानूनको आवतिक रुपमा पनुरावलोकन गने िथा 
त्यसमा सिुार िथा संशोिन गनुिपने सम्बन्िमा नेपाल सरकार समक्ष तसिाररस गने, 

(ि) मानव अतिकारसंग सम्बस्न्िि अन्िरािर्िय सस्न्ि सम्झौिाको नेपाल पक्ष बन्नुपने भएमा त्यसको 
कारण सर्हि  नपेाल सरकारलाई तसिाररस गने र पक्ष बतनसकेका सस्न्ि वा सम्झौंिाको 
कायािन्वयन भए नभएको अनगुमन गरर कायािन्वयन नभएको पाईएमा सोको कायािन्वयन गनि नेपाल 
सरकार समक्ष तसिाररस गने, 

(छ) मानव अतिकारको उल्लङ्घनका सम्बन्िमा रार्िय मानव अतिकार आयोगले गरेको तसिाररस 
वा तनदेशन पालना वा कायािन्वयन नगने पदातिकारी, व्यस्ि वा तनकायको नाम कानून बमोस्जम 
साविजतनक गरर मानव अतिकार उल्लङ्घनकिािको रुपमा अतभलेख गने । 

 

रार्िय मानव अतिकार आयोगले आफ्नो कायि सम्पादन गदाि वा कििव्य पालना गदाि देहायको 
अतिकार प्रयोग गनि सक्नेछ   
(क) कुन ैव्यस्िलाई आयोग समक्ष उपस्तथि गराई जानकारी वा बयान तलने वा वकपर गराउने, 
प्रमाण बझु्न,े दशी प्रमाण दास्खला गनि लगाउने सम्बन्िमा अदालिलाई भए सरहको अतिकार प्रयोग 
गने,  

(ख) मानव अतिकारको गम्भीर उल्लंिन हनु लागेको वा भइसकेको सूिना आयोगले कुन ै
र्कतसमबाट प्राि गरेमा कुनै व्यस्ि वा तनजको आवास वा कायािलयमा र्वना सूिना प्रवेश गने, 

खानिलासी तलने िथा त्यसरी खानिलासी तलंदा मानव अतिकारको उल्लंिनसंग सम्बस्न्िि तलखि, 

प्रमाण वा सबदु कब्जामा तलन,े 

(ग) कुन ैव्यस्िको मानव अतिकार उल्लंिन भई रहेको कुरा जानकारी भई ित्काल कारबाही गनुि 
पने आवश्यक देस्खएमा र्वना सूिना सरकारी कायािलय वा अन्य ठाउाँमा प्रवेश गने र उिार गने, 

(ि) मानव अतिकारको उल्लंिनबाट पीतडि भएको व्यस्िलाई कानून बमोस्जम क्षतिपूतिि ददन आदेश 
ददने । 

१.३ संगठनात्मक संरिना 
१.३.१ कूल दरबन्दी र कायिरि संख्या 
आयोगको गण्डकी प्रदेश कायािलय पोखराको भौगोतलक क्षेरातिकार अन्िगिि कातकी, तयाङ्ग्जा, िनहुाँ, 
गोरखा, लमजङु, नवलपरासी (बदििाट/सतुिापूवि), पविि, बागलङु, म्याग्दी, मनाङ र मतुिाङ गरी ११ 
स्जल्लाहरू रहेका छन ् । उि कायिक्षेर तभर रहेका स्जल्लाहरूको मानव अतिकार अवतथाको 
सम्बन्िमा अनगुमन िथा मानव अतिकार उल्लंिनका िटनामा अनसुन्िान लगायि सवैिातनक र 
काननुी कायािदेश बमोस्जमको कायि गनिको लातग  १८ जना कमििारीको दरवन्दीको व्यवतथा 
गररएको छ । आयोगको गण्डकी प्रदेश कायािलय पोखरामा हाल कायिरि र ररि दरवन्दी िपसील 
बमोस्जम रहेको छ । 
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क्र. 
स. 

िह पद कुल दरवन्दी 
संख्या 

हाल कायिरि 
संख्या 

ररि कैर्ियि 

 

१ प्रथम शे्रणी सहसस्िव 1 1 0 
 

२ दद्विीय 
शे्रणी 

उपसस्िव 1 1 0 
 

३ ििृीय 
शे्रणी 

मानव अतिकार 
अतिकृि 

6 ४ २ 
 

४ नायव 
सबु्वा 

नायव सबु्वा 3 १ २ 
 

५ शे्रणीर्वर्हन सवारी िालक 2 2 0 
 

६ शे्रणीर्वर्हन कायािलय सहयोगी 2 2 0 
 

७ शे्रणीर्वर्हन सरुक्षा गाडि 3 2 1 
 

  जम्मा 18 1३ ५  

  

१.३.२ कायिरि कमििारीहरू 

यस कायािलयमा कायिरि कमििारीहरूको नामावली सर्हिको र्ववरण यस प्रकार रहेको छ ।  
क्र. 
स. 

कमििारीको नाम पद कैर्ियि 

 

१. नीि ुगिौला सहसस्िव/कायािलय प्रमखु 
 

२. रेगम महजिन उपसस्िव/सूिना अतिकारी  

३. स्खमलाल सवेुदी मानव अतिकार अतिकृि 
 

४. टंक प्रसाद खनाल मानव अतिकार अतिकृि 
 

५. मसु्िराम सवेुदी लेखा अतिकृि 
 

६. कृष्ण प्रसाद अतिकारी मानव अतिकार अतिकृि 
 

७. मकेुश स्ितमरे नायव सबु्वा  

८. हरर िामाङ सवारी िालक 
 

९. कुमार लामा सवारी िालक 
 

१०. देब ुखवास कायािलय सहयोगी  

११. लक्ष्मण राना कायािलय सहयोगी  

१२. दामोदर पौडेल सरुक्षा गाडि  

१३. गौिम रणपाल सरुक्षा गाडि  

 

१.४ शाखा/पद र स्जम्मेवारी  
यस कायािलयमा रहेका शाखाको काम कारवाहीको र्ववरण िथा कायिरि कमििारीको पद िथा 
स्जम्मेवारीहरू तनम्न बमोस्जम रहेका छन ्। 
शाखा/पद स्जम्मेवारी 
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कायािलय 
प्रमूख 

प्रशासतनक िथा आतथिक र्क्रयाकलाप संिालनको लातग अस्ख्ियारी तलन ेखािा 
संिालन गने/गराउने । 

उजूरी अनसुन्िान योजना बनाउन ेक्रममा सम्बस्न्िि अतिकृिलाई सझुाव ददन े।  
अनसुन्िान प्रर्क्रया र प्रतिवेदन तवीकायि मापदण्ड अनसुार भए/नभएको जााँि गने 
।  
कायियोजना बमोस्जम कायि गनि आवश्यक मागिदशिन गने, मानव अतिकार अवतथाको 
तनरन्िर अनगुमनका साथै भैपरी आउने र आकस्तमक िट्नाहरूको अनगुमन गने 
गराउने । 

उजूरीउपर अनसुन्िान सम्पन्न भैसकेको िाइलहरू आफ्नो राय  सर्हिको र्टप्पणी 
उठाई तनणियको लातग केन्द्रीय कायािलयमा पेश गने । 

मानव अतिकार सम्वद्र्िनात्मक गतिर्वतिहरू संिालन गने गराउने । 

प्रदेश तिरमा मानव अतिकार रक्षकहरू, मानव अतिकारका क्षेरमा कायि गने 
संिसंतथाहरूसाँग सम्बन्ि र्वतिार र सदुृढीकरणको लातग आवश्यक पहल गने । 

कायािलयमा संिातलि सम्पणूि र्क्रयाकलाप र कायिक्रमहरूको बारेमा पूणि रुपमा 
स्जम्मेवार, जवािदेही र उत्तरदायी बन्न े। 

सपुरीवेक्षण गरी सम्पूणि कमििारीहरूलाई आवश्यक ददशा तनदेशन गने । 

दैतनक िथा मातसक प्रतिवेदन ियार गनि लगाई केन्द्रीय कायािलयमा पेश गने । 

आवश्यकिा अनसुार केन्द्रीय कायािलय लगायि सरकारी तनकायहरूसाँग समन्वय र 
सहकायि गने गराउने । 

अनसुन्िान र 
अनगुमन 
शाखा 

मानव अतिकार उल्लंिनका िट्नाहरूको उजूरी रहण गने । 

मानव अतिकार उल्लंिनका िटनामा अनसुन्िान िथा अनगुमन गने ।  
मानव अतिकार उल्लंिनका िटनाहरूमा सम्वस्न्िि तनकायहरूमा परािार, िाकेिा, 
पनुः िाकेिा गने ।  
उजूरीहरूको अनसुन्िान सम्पन्न गरी तनणिय गनुिभन्दा पूवि अनसुन्िानबाट प्राि 
ि्यहरूको आिारमा  सम्बस्न्िि पक्षहरूलाई प्रतिर्क्रयाको लातग परािार गने ।  
अनसुन्िान सम्पन्न भैसकेको उजूरीउपर तनणियको लातग कायािलय प्रमखुसमक्ष राय 
िथा परामशिको लातग उजूरी िाइलहरू पेश गने । 

मानव अतिकार प्रवििनात्मक गतिर्वतिहरू संिालन गने, आवश्यक समन्वय गने 
आदद । 

र्वतभन्न िातलम, गोष्ठी, अन्िरर्क्रयाहरूमा सहभागी भई मानव अतिकार सम्वद्र्िन र 
संरक्षणमा सिाउने । 

र्वतभन्न िटना िथा मानव अतिकार अवतथाको सम्वन्िमा अनगुमन गने । 

उजूरी शाखा  मानव अतिकार उल्लंिन सम्बन्िी उजूरी रहण गने ।  
उजूरी कारवाही सम्बन्िी अन्य कायिहरू गने ।  
पीतडिहरूलाई अन्य तनकायको कायिक्षेर अन्िगििका र्वषयबतिहुरूको सन्दभिमा 
सम्बस्न्िि तनकायमा जानको लातग आवश्यक सहयोग एवं परामशि प्रदान गने । 
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सूिना 
अतिकारी 

कायािलयका प्रमखु र्क्रयाकलापहरूको अद्यावतिक गने ।  
अद्यावतिक सूिनाहरू सूिनाको हक सम्बन्िी ऐन, २०६४ र तनयमावली, २०६५ 
बमोस्जम कुनै पतन तनकाय वा व्यस्िलाई उपलब्ि गराउने । 

रैमातसक कायिसम्पादन र्ववरण प्रकाशन गने । 

प्रशासन शाखा  आवश्यक प्रशासतनक स्िठीपरहरू ियार गने र पठाउन े। 

अन्य शाखाहरूबाट माग भएका बति ुर सेवाको उपलब्ि गराउन पहल गने, 

आवश्यक समन्वय गने । 

जनशस्ि व्यवतथापन (कमििारी सरुवा, पदपूतिि र तवीकृति सम्बस्न्ि कायि) हरूको 
अतभलेख राख्न े।   
कायािलय व्यवतथापन, दैतनक प्रशासतनक कायिहरू संिालन िथा कमििारीहरूको 
र्वदाको अतभलेखीकरण गने । 

सबै शाखाहरूबाट कायािलयलाई आवश्यक पने सामानहरूको र्ववरण माग गरी 
सामानहरूको खररद प्रर्क्रया अस्ि वढाउन समन्वय गने । 

स्िठीपर दिाि, िलानी र सम्बस्न्िि शाखामा बझुाउने व्यवतथा गने । 

रेकडि िाइल, स्िठीको खाम, ब्रोससि लगायि र्वतभन्न सामरीहरूको प्रकाशन गने 
प्रर्क्रयाको आवश्यक समन्वय गने । 

भण्डार शाखाको संिालन र व्यवतथापन गने । 

तटाि बैठकको समन्वय गने र माइन्यूट ियार गने । 

अतितथ सत्कारको लातग आवश्यक व्यवतथा गने । 

कायािलयमा प्राि सम्पूणि सामरीहरूको रेकडि राख्न,े िेक जााँि गने । 

प्रशासतनक सपुररवेक्षण गने ।  

आतथिक 
प्रशासन शाखा 

कायािलय प्रमखुको तनदेशनमा रही खािा संिालन गने गराउने । 

को.ले.तन.का.संग समन्वय गने । 

कमििारीहरूलाई िलव भत्ता र्विरण गरी अतभलेख राख्न े। 

पेश्की ददन,ेिछ्र्यौट गने िथा उि कायि गदाि आवश्यक कागजािहरू तमले 
नतमलेको िेकजााँि गरी सम्बस्न्िि अतिकारीलाई नपगु कागजािहरू माग गनि 
सूस्िि गने । 

आन्िरीक िथा वाह्य लेखापरीक्षण कायिमा समन्वय गने ।  
कायािलयको कामको स्शलस्शलामा रकम अभाव भए केन्द्रीय कायािलयको आतथिक 
व्यवतथापन महाशाखासंग आवश्यक समन्वय गने ।  
आतथिक कारोवारको लेखा राख्न े। 

आतथिक अनशुासन कायम गने ।  
र्वस्त्तय स्रोि िथा आयोगका तनणिय र कायिहरूबाट पनि जाने र्वत्तीय असरको 
अतभलेखन गने ।  
आतथिक प्रतिवेदन ियार गरी पेश गने । 

सूिना प्रर्वति आयोगको कायिलाई प्रभावकारी बनाउन सूिना प्रर्वतिलाई ितुि दरुुति राख्न े।  
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र मानव 
अतिकार स्रोि 
केन्द्र  

सूिना प्रर्वति सम्बन्िी र्वषयमा सझुाव ददने । 

सूिना प्रर्वति उपकरणहरूको रेखदेख, संिालन र संभारमा ध्यान ददने र आवश्यक 
समन्वय गने । 

मानव अतिकार स्रोि केन्द्र व्यवतथापन गने । 

केन्द्रीय कायािलयबाट प्राि भएका मानव अतिकार सम्वन्िी र्वतभन्न 
पाठ्यपतुिकहरूको संरक्षण िथा अतभलेखन गने । 

प्रकाशनहरूको र्विरण र परािार गने । 

सरुक्षा गाडि 
कक्ष 

 

कायािलयको सरुक्षा गने िथा  सरुक्षा सजगिा सम्बन्िी जानकारी ददने । 

मानव अतिकार हनन ्र सरुक्षा स्तथतिको समीक्षा गने । 

सरुक्षा सम्बन्िी सल्लाह सझुाव प्रदान गने । 

सरुक्षाका अन्य कामहरू सम्पादन गने । 
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पररच्छेद २ 

गण्डकी प्रदेश कायािलयद्वारा सम्पाददि गतिर्वतिहरू 

२.१.संरक्षण सम्बन्िी कायिहरू 

२.१.१ उजूरी रहण  

आयोगले मानव अतिकार उल्लंिन भएको सम्बन्िमा जनुसकैु माध्यमबाट जानकारी प्राि भए पतन 
त्यतिा र्वषयलाई उजरुीका रूपमा रहण गरी आवश्यक कारबाही गने गदिछ। आ.व. २०८२/८३ 
मा मानव अतिकार उल्लंिन भएको भनी औपिाररक रूपमा उजरुी दिाि नभए पतन यस गण्डकी 
प्रदेश कायािलयमा मानव अतिकारसम्बन्िी ७ वटा उजरुी सामान्य दिाि गरी आवश्यक प्रर्क्रया पूरा 
गदै समतया समािान गररएको छ। 

यस आ.व.मा अनसुन्िानका क्रममा रहेका उजरुीहरूमध्ये १९ वटा उजरुीहरुउपर अनसुन्िान सम्पन्न 

भएका छन।् साथै, गि आ.व.मा अनसुन्िान सम्पन्न भएका उजरुीसमेि गरी १३ वटा उजरुी िाइल 
आवश्यक तनणियका लातग केन्द्रीय कायािलयमा पठाइएको छ। 

यस कायािलयमा तथापनाकालदेस्ख आ.व. २०८२/८३ सम्म कुल १,११५ वटा उजरुी दिाि भएका 
छन।् िीमध्ये हाल ९१ वटा उजरुी अनसुन्िानको क्रममा रहेका छन।् उजरुीहरूको र्वतििृ 
र्ववरण अनसूुिी १ र अनसुन्िानको क्रममा रहेका उजरुीहरूको र्ववरण अनसूुिी ३ मा समावेश 
गररएको छ। 

२.१.२ पीतडि उपर परामशि सेवा 
आयोगमा मानव अतिकारसम्बन्िी र्वतभन्न र्वषयमा उजरुी िथा गनुासो तलएर पीतडिहरू आउन े
गरेका छन।् कतिपय उजरुी िथा गनुासोका र्वषयहरू आयोगको क्षेरातिकारतभर नपने भए पतन 
त्यतिा पीतडिलाई यस कायािलयबाट आवश्यक परामशि प्रदान गरी सम्बस्न्िि तनकायबाट काननुी 
उपिार िथा सेवा प्राि गनिका लातग सम्बस्न्िि तनकायमा जान सल्लाह ददने गररएको छ। साथै, 

कतिपय र्वषयमा सम्बस्न्िि तनकायलाई समतया िथा र्वषयवतिबुारे जानकारी गराउाँदा समेि समतया 
समािान हनुे गरेको छ। 

यस अवतिमा मानव अतिकार उल्लंिन भएको भनी यस कायािलयमा आएका १०१ जना पीतडिलाई 
आवश्यक परामशि सेवा प्रदान गररएको छ। र्वशेषगरी िरेल ु र्हंसा, न्याय प्राि नभएको, बाल 
अतिकार िथा अन्य मानव अतिकारसम्बन्िी समतयाहरू तलएर आउने पीतडिलाई आवश्यक परामशि 
प्रदान गरी सम्बस्न्िि तनकायबाट काननुी उपिार प्राि गनिका लातग उस्िि सझुाव िथा सल्लाह 
ददइएको तथयो। 

२.१.३ अनसुन्िान 

आयोगको मखु्य दार्यत्व मानव अतिकार उल्लंिन भएको भनी दिाि भएका उजरुीउपर अनसुन्िान 
गरी सत्यि्य पत्ता लगाउन ु िथा िटनाको प्रकृति र गम्भीरिाका आिारमा आवश्यकिानसुार 
दोषीउपर कारबाही र पीतडिलाई क्षतिपूतििलगायिका र्वषयमा तसिाररस गनुि हो। यस कायिलाई 
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प्रभावकारी रूपमा सञ्चालन गनि आयोगले वार्षिक कायियोजना ियार गरी आयोगमा दिाि भएका 
उजरुीउपर अनसुन्िान गने गदिछ। 

यस आ.व.को वार्षिक कायियोजनामा ६ वटा अनसुन्िान तमसन सम्पन्न गने लक्ष्य तनिािरण गररएकोमा 
४ वटा अनसुन्िान तमसन सम्पन्न भएका छन।् उि अनसुन्िान तमसनमािि ि र्वतभन्न र्वषयसाँग 
सम्बस्न्िि १९ वटा उजरुीउपर अनसुन्िान कायि सम्पन्न गररएको छ। अनसुन्िान कायिको र्वतििृ 
र्ववरण देहायको िातलकामा प्रतििु गररएको छ। 

s=;+ cg';Gwfg ldlt ph"/Lsf] ljifo÷cg';Gwfg ;DkGg ;+Vof lhNnf cg';Gwfg 6f]nL 

१. 2082/8/8-
8/14 

बाल अतिकार १ 

वेपत्ता  २ 

न्याय प्रशासन १  

जम्मा    ४ 

 
 

गोरखा र 
िनहुाँ 

मोहन काफ्ले 
मसु्िराम सवेुदी 

२. 2082/8/28-
2082/9/5 

बाल अतिकार १ 

वेपत्ता  २ 

हत्या १ 

स्तथिी अज्ञाि १       

         जम्मा    ५ 

कातकी िनहुाँ स्खमलाल सवेुदी 
कृष्ण प्र. अतिकारी 
मकेुश स्ितमरे 

३. २०८२/९/१८-
२४ 

न्याय प्रशासन ३ 

यािना/कुटर्पट  १ 

वेपत्ता १ 

जम्मा    ५ 

तयाङ्ग्जा 
कातकी 

टंक प्रसाद खनाल 

सरोज गौली र 
महेश गौिम 

४. 2082/१२/९-
1५ 

 

वेपत्ता  ४ 

न्याय प्रशासन १  

जम्मा    ५ 

कातकी र 
िनहुाँ 

स्खमलाल सवेुदी 
कृष्ण प्रसाद 
अतिकारी 

 जम्मा उजूरी 
अनसुन्िान 

!(   

 

अनसुन्िान सम्पन्न भएका उजरुीउपर आवश्यक तनणियका लातग आयोगमा पेश गनुिपने व्यवतथा 
रहेको छ। यस कायिका लातग अनसुन्िान सम्पन्न भएका उजरुीका सक्कल िाइलहरू आवश्यक 
तनणियाथि आयोगको केन्द्रीय कायािलयमा पठाउनपुने हनु्छ। यस कायािलयमा तनणियका लातग केन्द्रीय 
कायािलयमा पठाइएका उजरुीहरुको र्ववरण अनसूुिी २ मा र्वतििृ र्ववरण रास्खएको छ । यस 
अवतिमा यस कायािलयबाट अनसुन्िान सम्पन्न भएका १३ वटा उजरुीका सक्कल िाइलहरू 
आवश्यक तनणियका लातग आयोगको केन्द्रीय कायािलयमा पठाइएको छ। उि िाइलहरूको र्वतििृ 
र्ववरण देहायको िातलकामा प्रतििु गररएको छ। 
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क्र. 

स. 
र्पतडि व्यस्िको 
नाम, थर, ठेगाना 

मानव अतिकार 
उल्लङ्घनको र्वषय 

आरोर्पि पक्ष िा.न. CMRS No. कैर्ियि 

१. भीमेन्द्र गौिन, 

म्याग्दी 
अपहरण माओवादी १३९/९१५४ तनणिय गनुिपने 

२. स्खमलाल ररजाल, 

रुकुम  

यािना स्जल्ला प्रहरी 
कायािलय 

३२४/९१५२ तनणिय गनुिपने 

३. स्जि बहादरु काकी, 
बागलङु 

कुटर्पट सेना  १६८/९२४१ तनणिय गनुिपने 

४. खेम कुमारी महिो, 
नवलपरासी 

सम्पस्त्तको 
अतिकार 

राज्यपक्ष ३५८/१२३६८ तनणिय गनुिपने 

५. राम बहादरु तब.क., 
बागलङु 

वेपत्ता नेपाली सेना ४२/९३४५ तनणिय गनुिपने 

६. जगेन्द्र बहादरु पनु, 

म्याग्दी 
उपिारमा 
हेलिक्राइ 

कारागार 
कायािलय 

४३८/१६६८७ तनणिय गनुिपने 

७. र्वजया बढुाथोकी, 
गोरखा 

वेपत्ता राज्य  ५८/९२६९ तनणिय गनुिपने 

८. तिलक िापागाई 
अमलािौर बाग्लङु 

हत्या सरुक्षाकमी 60/9006 तनणिय गनुिपने 

९. छोटेलाल िौिरी, 
टीकापरु 7 कैलाली 

माररएको सरुक्षाकमी 89/9288 तनणिय गनुिपने 

१०. सविदा खनाल, 

खैरेनीटार िनहुाँ 
वेपत्ता सरुक्षाकमी 38/9112 तनणिय गनुिपने 

११. प्रकाश तसग्देल, 
तभमाद 1 िनहुाँ 

बाल अतिकार र्वद्यालय 446/17784 तनणिय गनुिपने 

१२. हररबहादरु िमुान, 
िनहुाँ 

वेपत्ता राज्यपक्ष 59/9031 तनणिय गनुिपने 

१३. नरेन्द्र बज्रािायि, 
कलंकी काठ्माण्डौँ 

अपहरण ने.क.पा. 
माओवादी 

82/9011 तनणिय गनुिपने 

 

२.१.४ रार्िय मानव अतिकार आयोगबाट भएका तनणिय र्ववरण  

यस कायािलयमा र्वतभन्न समयमा दिाि भएका र्वतभन्न र्वषयका उजूरीहरू उपर अनसुन्िान सम्पन्न भई 
आवश्यक तनणियका लातग केन्द्रीय कायािलयमा पठाइएका उजूरी िाइलहरूमा यस आ.व.मा १ वटा 
उजूरी िाइल उपर आयोगवाट तनणिय भएको छ ।  
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२.२ अनगुमन 

मानव अतिकारको संरक्षण, संवििन िथा प्रवििनका लातग मानव अतिकारका र्वतभन्न र्वषयमा 
अनगुमन गनुि आयोगको प्रमखु दार्यत्व हो। आयोगले प्रत्येक वषि मानव अतिकारसाँग सम्बस्न्िि 
र्वतभन्न र्वषय िथा उजरुीउपर तनयतमि रूपमा अनगुमन गदै आएको छ। अनगुमन कायिलाई 
प्रभावकारी र व्यवस्तथि बनाउन वार्षिक कायियोजनामा नै र्वतभन्न र्वषय समावेश गरी सोहीअनरुुप 
अनगुमन कायि गने गररएको छ। साथै, मानव अतिकार उल्लंिनका िटना वा प्राि उजरुीमा 
आकस्तमक रूपमा अनगुमन गनुिपने भएमा वार्षिक कायियोजनामा समावेश पतन आवश्यकिा अनसुार 
अनगुमन गने गररएको छ। 

यस कायािलयले आ.व. २०८२/८३ मा वार्षिक कायियोजनामा समावेश भएका र्वषयका साथै  
आकस्तमक रुपमा मानव अतिकारसम्बन्िी िटना वा उजरुी उपर अनगुमन कायि १९ पटक गरेको 
छ। अनगुमन गररएका र्वषयहरूको र्वतििृ र्ववरण देहायको िातलकामा प्रतििु गररएको छ। 

 

 

क्र.सं. अनगुमन तमति अनगुमन र्वषय अनगुमन टालीको 
नामावली 

 

१. 
तसजिना वर्हरा 
आवासीय मा.र्व. 
पोखरा, कातकी 

2082/05/11 तसजिना वर्हरा आवासीय 
मा.र्व. पोखरा 26 का 
र्वद्याथीहरूले आन्दोलन 
गरर शैस्क्षक वािावरण 
र्वतरएको भन्न ेसम्बन्िमा 
अनगुमन 

स्खमलाल सवेुदी 
सरोज गौली 
 

२.  कातकी २०८२/6/5 बातलकालाई दवु्यिवहार 
गररएको सम्बन्िमा 
अनगुमन  

नीि ुगिौला र अन्य 
संिसंतथा  

३. कातकी 2082/6/7,९, 
१०,२१ 

जेनजी आन्दोलन पिाि 
िाइले र सरकारी 
कायािलय लगायि 
आगजनी िथा िोडिोड 
भएका संरिना, पाटी 
कायािलय र होटलहरूको 
अनगुमन  

नीि ुगिौला सरोज गौली 
कृष्ण प्रसाद अतिकारी  

४. कातकी 2082/6/21  मस्णपाल अतपिालका 
नतसिङ तटािले गरेको 
आन्दोलनको अनगुमन 

सरोज गौली कृष्ण प्रसाद 
अतिकार जयन्ि थापा 

५. कातकी 2082/6/28 र 
29 

मस्णपाल अतपिाल र 
गण्डकी मेतडकल 

नीि ुगिौला रेगम महजिन 
स्खमलाल सवेुदी सरोज 
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कलेजका नतसिङ तटािले 
गरेको आन्दोलन अनगुमन 

गौली जयन्ि थापा 

६.  नवलपरासी पूवि र 
िनहुाँ  

२०८२/7/17-
7/23 

जेनजी आन्दोलन र 
त्यसपछीको मानव 
अतिकार अवतथा सम्बन्िी 
अनगुमन . 

स्खमलाल सवेुदी कृष्ण 
प्र.अतिकारी   

७. कातकी  २०८२/8/2-8/5 जेनजी आन्दोलन पिाि 
र्हरासि िथा कारागार र 
बालसिुार गहृमा रहेका 
थनुवुा िथा कैदीबन्दीको 
मानव अतिकार अवतथा 
अनगुमन 

रेगम महजिन  
कृष्ण प्र.अतिकारी महेश 
गौिम 

८. िनहुाँ र नवलपरासी 
पूवि 

2082/8/4-8/7 जेनजी आन्दोलन पिाि 
र्हरासि िथा कारागारमा 
रहेका थनुवुा िथा 
कैदीबन्दीको मानव 
अतिकार अवतथा अनगुमन 

मोहन काफ्ले मसु्िराम 
सवेुदी 

९. कातकी 2082/10/6 प्रतितनतिसभा सदतय 
तनवाििनको लातग 
उम्मेदवारको मनोनयन 
पर दिाि प्रकृया 

नीि ुगिौला  
कृष्ण प्रसाद अतिकारी  
महेश गौिम 

१०. िनहुाँ 2082/1१/11 प्रतितनतिसभा सदतय 
तनवाििन पवुिको अनगुमन 

रेगम महजिन  
टंक प्रसाद खनाल  
मकेुश स्ितमरे 

११. कातकी 2082/10/11 रार्िय सभा सदतय 
तनवाििन मिदान प्रकृया 

नीि ुगिौला  
कृष्ण प्रसाद अतिकारी 

१२. पविि बाग्लङु 2082/1१/१४- 
१६ 

प्रतितनतिसभा सदतय 
तनवाििन पवुिको अनगुमन 

रेगम महजिन  
स्खमलाल सवेुदी 

१३. नवलपरु गोरखा 2082/11/15-
17 

प्रतितनतिसभा सदतय 
तनवाििन पवुिको अनगुमन 

टंक प्रसाद खनाल  
कृष्ण प्रसाद अतिकारी 

१४. कातकी तयाङ्ग्जा 2082/11/18-
23 

प्रतितनिी सभा तनवाििन नीि ुगिौला  
टंक प्रसाद खनाल 
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कृष्ण प्रसाद अतिकारी 
१५. बाग्लङु पविि 2082/11/18-

23 

प्रतितनिी सभा तनवाििन रेगम महजिन  
स्खमलाल सवेुदी 

१६. गोरखा िनहुाँ 2082/11/18-
23 

प्रतितनिी सभा तनवाििन मसु्ि प्रसाद सवेुदी 
 मकेुश स्ितमरे 

१७. कातकी 2082/12/19 ट्रान्स पाटीमा संलग्नलाई 
वडा प्रहरी कायािलयले 
पक्राउ गरेको सम्बन्िमा 
जानकारी तलएको । 

रेगम महजिन 

कृष्ण प्र. अतिकारी 

१८. िनहुाँ 2083/1/27 शकु्लागण्डकी 
नगरपातलका वडा नं २ 
का दईु नाबालकलाई 
आमाको दोस्रो श्रीमान 
सौिेनी बाबलेु कुटर्पट 
गरी खान समेि नददएको 
सम्बन्िमा अनगुमन 

नीि ुगिौला  
 

१९. तयाङ्ग्जा िनहुाँ 
लम्जङु र मनाङ 

2083/3/2-8 मानव अतिकारको अवतथा 
अनगुमन 

उपसस्िव रेगम महजिन 

मा.अ.अ टंक प्रसाद 
खनाल 

मा.अ.अ कृष्णप्र.अतिकारी 
 

 

२.३ प्रवििनात्मक कायिक्रम  

मानव अतिकार आयोगको प्रमखु दार्यत्वहरू मध्ये एक मानव अतिकारको प्रवििन गनुि पतन रहेको 
छ । मानव अतिकारमैरी वािावरण तनमािण िथा मानव अतिकारको प्रभावकारी कायािन्वयनका 
लातग आयोगले र्वतभन्न प्रवििनात्मक कायिक्रमहरू सञ्चालन गदै आएको छ। यतिा कायिक्रमहरू 
आयोगको वार्षिक कायियोजनामा समावेश गरी सञ्चालन गने गररएको छ। साथै, मानव अतिकारको 
क्षेरमा र्क्रयाशील र्वतभन्न संिसंतथा िथा सरोकारवाला तनकायहरूसाँगको समन्वय र सहकायिमा 
समेि प्रवििनात्मक कायिक्रमहरू सञ्चालन हुाँदै आएका छन।् 

यस आ.व.मा यस कायािलयबाट सञ्चालन िथा सम्पन्न गररएका मानव अतिकारसम्बन्िी प्रवििनात्मक 
कायिक्रमहरूको र्ववरण देहायबमोस्जम रहेको छ। 
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क्र.सं. स्जल्ला/तथान तमति कायिक्रमको र्वषय आयोजक 

१. पोखरा 2082/५/२० मानव बेिर्वखन िथा ओसारपोसार 
र्वरुिको सन्दभिमा सिेिना 
कायिक्रम  

 

२. पोखरा 2082/६/८ जेनजी पतुिाको प्रदशिनपतछको 
मानव अतिकार अवतथा सम्बन्िमा 
सरोकारवाला तनकाय र्वि छलिल 
कायिक्रम   

आयोग 

३. पोखरा 2082/६/२६ जेनजी पतुिाको प्रदशिनपतछको 
मानव अतिकार अवतथा सम्बन्िमा 
सरोकारवाला तनकाय र्वि छलिल 
कायिक्रम   

आयोग 

४. पोखरा 2082/8/17 मानव अतिकारको र्वषयमा 
र्वद्याथीहरूलाई सिेिना कायिक्रम 

रत्नज्योिी मा.र्व. पोखरा 
र आयोग 

५. कातकी 2082/8/24 ७७औ अन्िरार्िय मानव अतिकार 
ददवश  

आयोग 

६. लेखनाथ, 

पोखरा 
2082/9/3-

9/14 

लेखनाथ महोत्वसमा मानव 
अतिकार स्शक्षा  कायिक्रम, पोखरा  

आयोग र अन्य मानव 
अतिकार सि सतथा, 
बार एसोतसएशन, 
एनस्जओ िेडरेशन  

७. कातकी 2083/1/10 एकल मर्हलाका अतिकार र्वषयमा 
काननुी पनुरावलोकन सम्बन्िी 
लस्क्षि समूह छलिल कायिक्रम 

आयोग र गण्डकी 
प्रदेशमा एकल मर्हलाका  

८. आयोगको 
कायािलय 

2083/2/8 आयोगको बारेमा जानकारी साथै 
र्वद्याथीहरूको स्जज्ञासाहरूमा 
छलिल गररएको  

आयोग र काठ्माण्डौँ 
तकुल अि ल 

९. आयोगको 
कायािलय 

2083/2/11 आयोगको बारेमा जानकारी साथै 
र्वद्याथीहरूको स्जज्ञासाहरूमा 
छलिल गररएको  

आयोग र काठ्माण्डौँ 
तकुल अि ल  
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२.४ आन्िररक िथा बाह्य िातलम र बैठकसम्बन्िी र्ववरण 

आयोगले आफ्ना कायिहरू प्रभावकारी रूपमा सम्पादन गनि कायिरि कमििारीहरूको ज्ञान, सीप िथा 
दक्षिा अतभवरृ्ि गनि र मनोबल बढाउन आन्िररक िथा बाह्य र्वतभन्न िातलम िथा क्षमिा 
र्वकाससम्बन्िी कायिक्रममा सहभातगिा गराउाँदै आएको छ। कमििारीहरूको क्षमिा र्वकास िथा 
कायिसम्पादनमा सिुार ल्याउने उरे्द्श्यले आवश्यकिा अनसुार र्वतभन्न िातलम िथा प्रस्शक्षणमा 
सहभागी गराउने गररएको छ। 

यस आ.व.मा यस कायािलयमा कायिरि देहयबमोस्जमको कमििारीले देहायबमोस्जमका िातलम िथा 
प्रस्शक्षणमा सहभातगिा जनाएका छन।् 

क्र.सं. a}7s÷sfo{s|d ;xefuLsf] gfd tyf 

sfof{no 

tflndsf] cjlw 

-ldlt / lbg ;d]t_ 

!= नेपाल प्रशासतनक प्रस्शक्षण प्रतिष्ठान िारा 
सञ्चातलि Professional Course on 

Management And Development  

मा.अ.अ िय मोहन 
काफ्ले, टंक प्रसाद 
खनाल 

 

२०८२ भदौ ११ 
देस्ख कातििक २७ 

सम्म 

 

२.५ सञ्चार माध्यमहरूमा सहभातगिा 
आयोगका कायिसम्पादन, मानव अतिकारको अवतथा िथा समसामर्यक मानव अतिकारसम्बन्िी 
र्वषयमा आयोगको िारणा िथा जानकारी साविजतनक गनि र्वतभन्न सञ्चार माध्यमहरूले आयोगका 
कमििारीलाई अन्िवाििाि िथा अन्िरर्क्रयाका लातग आमन्रण गने गरेका छन।् यस आ.व.मा यस 
कायािलयका कायािलय प्रमखु िथा कमििारीलाई मानव अतिकारसम्बन्िी र्वतभन्न र्वषयमा िारणा िथा 
जानकारी प्रतििु गनि देहायबमोस्जमका सञ्चार माध्यमबाट अन्िवाििािका लातग आमन्रण गररएको 
तथयो। 

 

क्र.सं. कायिक्रमको तमति सञ्चार माध्यमको नाम सहभागी 
कमििारी 

 

१. जेनजी प्रदशिन पतछको मानव 2082/8/7 तसटीवान टेतलतभजन नीि ुगिौला 

१०. पोखरा, 
कातकी 

2083/2/13 आयोगको २६ औ ंतथापना 
ददवसको अवसरमा रिदान िथा 
शभुकामना आदानप्रदान कायिक्रम 
सम्पन्न। 

आयोग 

११. आयोगको 
कायािलय 

2083/3/26 पोखरा र्वश्वर्वद्यालय कानून 
संकायमा अध्ययनरि र्वद्याथीहरूको 
अवलोकन भ्रमण साथै आयोगको 
काम कििव्य र अतिकारका 
र्वषयमा जानकारी 

आयोग र पोखरा 
र्वश्वर्वद्यालय 
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अतिकारको अवतथा  
२. 77 औ मानव अतिकार ददवसको 

सन्दभिमा कायिक्रम समय सन्दभि  
2082/8/२३ साविजतनक प्रसारण सेवा 

रेतडयो नेपाल  
नीि ुगिौला 

३. मानव अतिकार सम्बन्िमा  2082/8/२४ रेतडयो सिलिा   नीि ुगिौला 
४. जेन्जी प्रतिवेदन कायािन्वयन 

सम्बन्िमा अन्िवाििाि 
2083/2/14 एभरेि एिएम नीि ुगिौला 

 

२.६. अन्य तनकायले संिालन गरेको िातलम/कायिक्रममा सहभातगिा 

यस आ.व.मा र्वतभन्न सरकारी िथा गैरसरकारी तनकाय, संिसंतथा िथा सरोकारवाला तनकायहरूले 
आयोजना गरेका र्वतभन्न कायिक्रमहरूमा यस कायािलयबाट कुल १३३ पटक सहभातगिा जनाइएको 
छ। यतिा कायिक्रमहरूमा सहभातगिामािि ि आयोगका गतिर्वति िथा मानव अतिकारसम्बन्िी 
कायिहरूका बारेमा सरोकारवाला पक्षलाई जानकारी गराउन, आपसी समन्वय िथा सहकायि अतभवरृ्ि 
गनि र मानव अतिकार संरक्षण िथा प्रवििनका क्षेरमा सहकायिलाई थप प्रभावकारी बनाउन सहयोग 
पगेुको छ। 

२.७.अन्य संतथाले आयोजना गरेको िातलम/कायिक्रममा स्रोि व्यस्िको रुपमा सहभातगिा 
मानव अतिकारसाँग सम्बस्न्िि र्वतभन्न सरकारी िथा गैरसरकारी तनकायहरूले मानव 
अतिकारसम्बन्िी र्वषयमा िातलम, गोष्ठी, अन्िरर्क्रया िथा अन्य कायिक्रमहरू सञ्चालन गदाि आयोगका 
ििि बाट मानव अतिकारसम्बन्िी र्वषयमा प्रतितुिकरण िथा सहजीकरणका लातग आमन्रण गने 
गरेका छन।् यतिा कायिक्रमहरूमा सहभातगिामािि ि मानव अतिकारसम्बन्िी र्वषयमा जानकारी 
िथा अनभुव आदानप्रदान हनुकुा साथै सम्बस्न्िि तनकायहरूसाँग समन्वय र सहकायि अतभवरृ्ि गनि 
सहयोग पगु्ने गरेको छ।यस आ.व.मा आयोग तनम्नबमोस्जमको संतथाहरूले आयोजना गरेको 
कायिक्रममा सहभागीिा जनाएको तथयो ।  

क्र.सं. िातलम/कायिक्रमको र्वषय संिालन गने तनकायको, नाम 
ठेगाना  

सहभागीको नाम कैर्ियि 

 

! National Human Rights 

Commissions Mandates And 

Fundamental Rights 

Assurance 

पस्िम पिृना हे. क्वा. 
र्वजयपरु ब्यारेक, पोखरा
  

 

 रेगम महजिन   

@ मानव अतिकार र्वषयमा 
अतभमसु्खकरण 

गण्डकी प्रदेश प्रहरी िातलम 
केन्द्र, पोखरा 

नीि ुगिौला  

# मानव अतिकार सिेिना िथा 
लैँतगक र्हाँसा तबरुिको १६ ददने 
अतभयान र्वषयमा अन्िरर्क्रया 

पो.म.न.पा. ७ वडा कायािलय 
र नागररक समाज कातकी 

टंक प्रसाद 
खनाल 
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कायिक्रम 

$ लैँतगक र्हाँसा र मानव अतिकार कोर्पला नेपाल मोहन काफ्ले 
 

% मानव अतिकार र्वषयमा 
अतभमसु्खकरण 

भारिी मा.र्व. परुानिौर, 
कातकी 

नीि ुगिौला  

^ मानव अतिकार र तविन्र िथा 
तवच्छ तनवाििनको अन्िरपतुिा 
अन्िरर्क्रया िथा संवाद 
कायिक्रम 

गैर-सरकारी संतथा महासंि. 
कातकी 

नीि ुगिौला  

& मानव अतिकार सम्बन्िी 
अतभमसु्खकरण कायिक्रम 

पोखरा बहमुखुी क्याम्पस, 
कातकी 

नीि ुगिौला  

* मानव अतिकार, लैर्ङ्गक र्हंसा 
सम्बन्िमा जनप्रतितनििथा 
सस्िवहरूलाई अतभमसु्खकरण 

कोर्पला नेपाल नीि ुगिौला  

( मानव अतिकार सम्बन्िमा 
अन्िरािर्िय संयन्रहरू 

गण्डकी प्रदेश िातलम केन्द्र  नीि ुगिौला  

!) मानव अतिकार रक्षकको लातग 
क्षमिा अतभबरृ्ि 

इन्सेक, गण्डकी नीि ुगिौला  

!! मेलतमलाप किािका लातग तभमाद 
न.पा.द्वारा आयोस्जि ८ ददने 
िालीम कायिक्रम 

तभमाद नगरपातलकाको 
कायािलय, तभमाद । 

टंक प्रसाद 
खनाल 

 

!@ नेितृ्व र्वकास िथा जनवकालि 
सम्बन्िी ३ ददने मानव अतिकार 
िथा दतलि अतिकार सम्बन्िी 
कायिक्रम 

मानव अतिकारका लातग 
दतलि मर्हला सशस्िकरण 
नेपाल 

नीि ुगिौला  

!# जािीय भेदभाव िथा मानव 
अतिकार सम्बन्िी सिेिनामूलक 
कायिक्रम 

मादी गााँउपातलकाको 
कायािलय 

नीि ुगिौला  

!$ व्यवसाय र मानव अतिकार इन्सेक नीि ुगिौला  

!% साझा अतभयानका लातग 
आददबासी, अपाङ्गिा भएका 

साझा अतभयानका लातग 
आददबासी, अपाङ्गिा भएका 

नीि ुगिौला  
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व्यस्िहरूका लातग सिेिना 
कायिक्रम 

व्यस्ि संि 

!^ क्षमिा अतभबरृ्ि नेितृ्व र्वकास 
कानूनी सिेिना साथै 
मनोसामास्जक परामशि 

मानव अतिकारका लातग 
एकल मर्हला संि 

नीि ुगिौला  

!& मानव अतिकार र तविन्र िथा 
तवच्छ तनवाििनको अन्िरपतुिा 
अन्िरर्क्रया िथा संवाद 
कायिक्रम 

गैर-सरकारी संतथा महासंि नीि ुगिौला  

!* मानव अतिकार सम्बन्िी 
अतभमसु्खकरण कायिक्रम 

पोखरा बहमुखुी क्याम्पस नीि ुगिौला  

!( मानव अतिकार, लैर्ङ्गक र्हंसा 
सम्बन्िमा जनप्रतितनििथा 
सस्िवहरूलाई अतभमसु्खकरण 

कोर्पला नेपाल नीि ुगिौला  

 

 

२.८ प्रशासतनक कायिहरू 

प्रशासतनक कायिहरू अन्िगिि कायािलयद्वारा प्ररे्षि एवं प्राि हनु े स्िठीपरहरूको व्यवतथापन, 

शाखाहरूबाट माग भएका बति ु र सेवा उपलब्ि गराउन पहल, कमििारीहरूको र्वदाको 
अतभलेखीकरण, भण्डार शाखाको संिालन र व्यवतथापन, कमििारी बैठकको समन्वय र माइन्यूट, 

मानव अतिकार श्रोि केन्द्र व्यवतथापन, अतितथ सत्कारको लातग आवश्यक व्यवतथा िथा 
कायािलयमा प्राि सम्पूणि सामारीहरूको अतभलेख लगायिका तनयतमि कायि गररएको छ।  
 

२.९ कमििारी बैठक  

आ.ब. २०८२/८३ मा यस कायािलयमा १३ पटक कमििारी बैठक बसी िपसील बमोस्जमका 
र्वषयहरूमा छलिल गरी र्वतभन्न तनणियहरू गररएको तथयो । 

बैठक नं बैठक तमति एजेण्डाहरू 

०१ २०८२/०४/०५ o आ.व. २०८१/०८२ को सतमक्षा सम्बन्िमा। 

o आ.व २०८२/०८३ का लातग कमििारीहरूको कायि 
तबभाजन गने सम्बन्िमा। 

o कायािलयको स्जन्सी तनरीक्षण गने सम्बन्िमा। 

o खररद सतमति गठन गने सम्बन्िमा। 
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o आ.व. २०८२/०८३ का कायिक्रमका सम्बन्िमा। 

o अन्य तनकाय, प्रादेस्शक कायािलय, तथानीय तिरका 
कायािलयहरूसाँग समन्वय/सहकायि गने सम्बन्िमा। 

o आ.व. २०८१/०८२ को वार्षिक गतितबति पसु्तिका 
प्रकाशन सम्बन्िमा। 

o आयोगको यस कायािलयका लातग िर तथानान्िरण गने 
सम्बन्िमा। 

o र्वर्वि। 
0२ २०८२/०४/२६ o मानव अतिकारका र्वषयगि स्जम्मेवारी बााँडिााँडका 

सम्बन्िमा। 

o लैंतगक समानिा िथा समावेशीकरण नीति २०७७- 
अतभमसु्खकरण कायिक्रम सम्बन्िमा। 

०३ २०८२/०४/३० o लैंतगक समानिा िथा समावेशीकरण नीति २०७७ 
अतभमसु्खकरण कायिक्रम/नीति कायािन्वयन संयन्र 
सम्बन्िमा। 

०४ २०८२/०६/०८ o आ.व.२०८२/०८३ को लातग स्जन्सी तनरीक्षण सतमति 
गठन गने सम्बन्िमा। 

o दशैं तबदाका बेला आयोगको कायािलय खलुा राख्न े
सम्बन्िमा। 

०५ २०८२/०७/२८ o वार्षिक योजना अनरुुपका अनसुनिान अनगुमन गने 
सम्बन्िमा। 

o र्हरासि अनगुमन सम्बन्िमा। 

०६ २०८२/०८/०९ o मर्हला र्हंसा र्वरुध्दको १६ ददने अतभयानको सम्बन्िमा। 

o अन्िरार्िय मानव अतिकार ददवस मनाउने सम्बन्िमा। 

o दगुाि प्रसाईको आन्दोलन सम्बन्िमा। 
 

०७ 

 

२०८२/०८/२५ 

 

o लैर्ङ्गक र्हंसा र्वरुध्दको १६ ददने अतभयान सम्बन्िमा। 

o अन्िरार्िय मानव अतिकार ददवस र अन्य ददवसहरूका 
सम्बन्िमा।  

०८ २०८२/११/०८ o प्रतितनतिसभा तनवाििन २०८२ को तनवाििनपूविको अनगुमन 
सम्बन्िमा। 

o प्रतितनतिसभा तनवाििन-२०८२ को तनवाििनपूवि, तनवाििनको 
अवति र तनवाििनपिािको अनगुमन सम्बन्िमा। 

०९ २०८२/११/२५ o प्रतितनतिसभा तनवाििन- २०८२ को तनवाििनपूविको अनगुमन 
सम्बन्िमा। 

o प्रतितनतिसभा तनवाििन- २०८२ को तनवाििनपूवि, तनवाििनको 
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अवति र तनवाििनपिािको अनगुमन सम्बन्िमा।  

१० २०८३/०१/०८ o कायािलय समयका सम्बन्िमा। 

o दैतनक कायि-सम्पादन सम्बन्िमा। 

o कायािलयको मार्षक प्रतिवेदनका सम्बन्िमा। 

११ २०८३/०२/०१ o कायािलय समयमा Staff In/Out लगबकु राख्न ेसम्बन्िमा। 

o दैतनक कायि सम्पादन सम्बन्िमा। 

o CMRS मा िाईल update गने सम्बन्िमा। 

o रार्िय सरसिाई सिाह सम्बन्िमा। 

o गनुासो सनुवुाई सतमति सम्बन्िमा। 

o जेष्ठ १३, आयोगको तथापना ददवसको सम्बन्िमा। 

१२ २०८३/०२/०४ o आयोगको २६ औ ंतथापना ददवस मनाउने सम्बन्िमा। 

१३ २०८३/०३/३१ o अनसुन्िान िाईलहरू सम्बन्िमा। 

o आ.व. २०८२/०८३ को गतितबतिका सम्बन्िमा। 
 

 

२.१० खररद इकाईको गठन  

र्वतभन्न शाखाहरूबाट माग भएका कायािलयलाई आवश्यक पने सामारी खररदको लातग साविजतनक 
खररद ऐन, २०६३ बमोस्जम खररद इकाई गठन गररएको छ । उपसस्िव रेगम महजिनको 
संयोजकत्वमा गठन गररएको उि सतमतिमा लेखा अतिकृि मसु्िराम सवेुदी र नायब सबु्बा मकेुश 
स्ितमर सदतय रहेका छन ्। उि सतमतिले कायािलयलाई आवश्यक पने खिि भएर जान ेर नजान े
सामानहरूको खररद योजना बनाई सोही बमोस्जम सामानहरू खररद गरी खररद प्रर्क्रयालाई व्यस्तथि 
गरेको तथयो। 

 

२.११ आयोगको छैटौं रणनीतिक योजना (२०२१-२०२६) कायािन्वयन सतमति गठन 

आयोगको छैटौं रणनीतिक योजना (२०२१/२०२६) लाई प्रभावकारी रुपमा कायािन्वयन गनिका 
लातग कायािलय प्रमखु नीि ुगिौलाको संयोजकत्वमा मानव अतिकार अतिकृि टंक प्रसाद खनाल र 
नायब सबु्बा मकेुश स्ितमरे रहेको छैटौं रणनीतिक योजना प्रदेशतिरीय कायािन्वयन सतमति गठन 
गररएको छ । उि सतमतिले हालसम्म उि रणनीतिक योजनाले तलएको उरे्द्श्य र लक्ष्य बमोस्जम 
कायािलयका गतिर्वतिहरू संिालन भए नभएको सम्बन्िमा सतमक्षा गरेर केन्द्रीय कायािलयमा 
प्रतिवेदन समेि पेश गरेकोऔ छ। 

 

२.१२ लैर्ङ्गक िथा सामास्जक समावेस्शकरण नीति सतमति गठन  
आयोगबाट जारी भएको लैर्ङ्गक िथा सामास्जक समावेस्शकरण नीतिको प्रभावकारी कायािन्वयनको 
लातग कायािलय प्रमखु नीि ु गिौलाको संयोजकत्वमा मानव अतिकार अतिकृि टंक प्रसाद खनाल 
सदतय र मर्हला अतिकृि सदतयमा रेगम महजिन रहने गरी लैर्ङ्गक िथा सामास्जक समावेस्शकरण 
नीति सतमति गठन गररएको छ । लैर्ङ्गक िथा सामास्जक समावेशीकरण सम्बन्िी र्वषयहरूमा 
गनुासो, उजरुीहरू सनुवुाई गने उि सतमतिमा हालसम्म कुनै गनुासो आएको छैन। 
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२.१३ अतभव्यस्ि तविन्रिा संरक्षणका लातग कायिसमूह गठन 

रार्िय मानव अतिकार आयोग गण्डकी प्रदेश कायािलय पोखराको कायािलय प्रमखु/सहसस्िव नीि ु
गिौलाको अध्यक्षिामा तमति २०८२/०८/०८ र २०८२/१०/१९ गिे अतभव्यस्ि तविन्रिा 
संरक्षणका लातग प्रदेश कायिसमूहको बैठक बसी मानव अतिकार रक्षकको अतिकार, स्जल्ला सञ्जाल 
गठन लगायि समसामर्यक मानव अतिकारको अवतथाका बारेमा छलिल भएको तथयो। 

 

२.१३ समन्वय र सहकायि 
आयोगको यस कायािलयले मानव अतिकारको संरक्षण र सम्बििन सवालमा प्रदेश सरकार, र्वतभन्न 
स्जल्लाका सरकारी िथा सरुक्षा तनकाय, तथानीय िहहरू, नागररक समाज, मानव अतिकारकमी िथा 
मानव अतिकारको क्षेरमा र्क्रयाशील र्वतभन्न संि संतथाहरूसाँग आवश्यकिा अनसुार समन्वय र 
सहकायि गदै आईरहेको छ । कुनै संि, संतथा वा तनकायबाट समन्वय र सहकायिमा कायिक्रम गनि 
अनरुोि भई आएमा कायािलय प्रमखुको अध्यक्षिामा कमििारी बैठक वसी तनणिय गरेर यतिा 
कायिक्रमहरू सम्पन्न गररएका छन ् । एकल मर्हलाका अतिकार र्वषयमा काननुी पनुरावलोकन 
सम्बन्िी लस्क्षि समूह छलिल, अन्िरािर्िय मानव अतिकार ददवसको सन्दभिमा र्वर्वि कायिक्रमहरू, 

लेखनाथ महोत्वसमा मानव अतिकार स्शक्षा,  कानून व्यवसायीहरूको व्यवसार्यक आिरण, समतया र 
दृर्िकोण सम्बन्िी सरोकारवालाहरूर्वि छलिल, आयोगको तथापना ददवसको सन्दभिमा छलिल, 

लगायिका र्वतभन्न कायिक्रमहरू सम्पन्न गररएको छ । साथै र्वतभन्न संि संतथाद्वारा आयोजना 
गररएको मानव अतिकार सम्वन्िी िातलममा स्रोि व्यस्िको रुपमा आयोगको यस कायािलयवाट 
उपस्तथि भई मानव अतिकार स्शक्षा प्रदान गररदै आइएको छ । 
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पररच्छेद  ३ 

गण्डकी प्रदेशको मानव अतिकारको अवतथा 
 

गण्डकी प्रदेशमा मानव अतिकारको समर अवतथा, रार्िय तिरमा तनमािण भएका ऐन, कानून िथा 
नीतिगि व्यवतथाद्वारा प्रत्याभिू अतिकारहरूको उपभोगको अवतथा, साथै मानव अतिकारसम्बन्िी 
अन्िरािर्िय महासस्न्ि िथा नेपाल पक्ष भएका सस्न्ि-सम्झौिाबाट तसस्जिि दार्यत्वहरूको 
कायािन्वयनको अवतथालाई आिार बनाई मानव अतिकारको स्तथतिको संस्क्षि र्वश्लषेण गररएको छ। 

 

३.१ नागररक िथा राजनीतिक अतिकारको अवतथा  

नागररक िथा राजनीतिक अतिकार व्यस्िको तविन्रिा, समानिा, मयािदा िथा राज्यका तनणिय 
प्रर्क्रयामा सहभातगिा सतुनस्िि गनेसाँग सम्बस्न्िि छ । यी अतिकारले व्यस्िलाई राज्यको ििि बाट 
अनावश्यक हतिक्षेपबाट संरक्षण गनुिका साथै राज्यका हरेक व्यवतथामा सहभागी हनुे अवसर प्रदान 
गछिन।्यस अतिकारमा मखु्यि जीवनको अतिकार, समानिाको अतिकार िथा भेदभावर्वरुिको 
अतिकार, र्विार िथा अतभव्यस्ि तविन्रिाको अतिकार, शास्न्िपूणि सभा िथा संगठन खोल्न े
तविन्रिा, तनष्पक्ष न्याय िथा काननुी उपिारको अतिकार , राजनीतिक सहभातगिाको अतिकार 
आदद लगायिका अतिकारहरू पदिछ । नेपालको सन्दभिमा यी अतिकारहरू नेपालको संर्विानले 
मौतलक हकका रूपमा संरक्षण गरेको छ।यी अतिकारको प्रभावकारी कायािन्वयन भनेको देशमा 
काननुी शासन, तनष्पक्ष तनवाििन, अतभव्यस्ि तविन्रिा, जवािदेही शासन र मानव अतिकारको 
सम्मान हनु ु हो । नागररक िथा राजनीतिक अतिकारको अवतथा अनगुमनबाट नै देशको समर 
मानव अतिकारको अवतथा कतिो छ भनी हेनि र र्वश्लषेण गनि सर्कन्छ । 

अन्िररार्िय रुपमा यस प्रकारका अतिकारको संरक्षणमा मानव अतिकार सम्बन्िी र्वश्वव्यापी िोषणा 
पर, १९४८ िथा संयिु राि संिबाट सन ्१९६६ मा नागररक िथा राजनीतिक अतिकार सम्वन्िी 
महासस्न्िले मातथ उस्ल्लस्खि अतिकारहरूलाई प्रत्याभिूी गरेको छ ।  
यस आतथिक वषिमा नागररक िथा राजनीतिक अतिकार हनन ् भएको भनी आयोगको पोखरा 
कायािलयमा उजरुी दिाि नभएपतन गैरकाननुी थनुा िथा र्हरासिमा भएका अमानवीय व्यवहारका 
बारेमा आयोगमा प्राि गनुासाहरू आयोगको पहलमा गनुासोहरू सम्बोिन भएका छन ् ।अपराि 
पीतडिले न्याय पाउनपुने र्वषय मखु्यिःन्याय प्रशासनसंग सम्बस्न्िि रहेको हदुााँ यसमा र्वशेषगरी  
जीवनको अतिकार, अतभव्यस्ि तविन्रिाको अतिकार, कैदीबन्दीको अतिकारसंग सम्बस्न्िि र्वषयलाई 
यहााँ र्वश्लषेण गररएको छ। प्रतिवेदनका लातग औपिाररक, तपि र व्याकरणसम्मि हनुे गरी 
बनाइददन ु

 

 

३.१.१ जीवनको अतिकार (सम्मानपूविक बााँच्न पाउने अतिकार) को अवतथा M 
नागररक िथा राजनीतिक अतिकारअन्िगिि सम्मानपूविक बााँच्न पाउन ु प्रत्येक व्यस्िको आिारभिू 
िथा नैसतगिक अतिकार हो। यस अतिकारको संरक्षण र प्रत्याभतूिबाट न ैअन्य मानव अतिकारको 
प्रभावकारी अभ्यास िथा उपभोग सम्भव हनु्छ। नेपालको संर्विानको िारा १६ ले प्रत्येक 
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व्यस्िलाई सम्मानपूविक बााँच्न पाउने हकलाई मौतलक हकका रूपमा प्रत्याभिू गरेको छ। त्यसैगरी, 
मानव अतिकारको र्वश्वव्यापी िोषणापर, १९४८ को िारा ३ िथा नागररक िथा राजनीतिक 
अतिकारसम्बन्िी अन्िरािर्िय महासस्न्ि, १९६६ को िारा ६ ले समेि जीवनको अतिकारलाई 
संरक्षण गरेको छ। 

आयोगको गण्डकी प्रदेश कायािलय, पोखराबाट आतथिक वषिमा जेन्जी आन्दोलनका क्रममा  यस 
प्रदेशमा ३ जनाको मतृ्य ु भएको देस्खन्छ। यसका अतिररि, नागररकको जीवन िथा सरुक्षाप्रति 
राज्यका तनकायहरूले तनवािह गनुिपने दार्यत्व प्रभावकारी रूपमा कायािन्वयन हनु नसक्दा िथा 
सम्बस्न्िि तनकायहरू अपेस्क्षि रूपमा संवेदनशील र उत्तरदायी हनु नसक्दा नागररकको सम्मानपूविक 
बााँच्न पाउने अतिकार प्रभार्वि भएको देस्खन्छ।र्वशेषगरी अपरािजन्य गतिर्वति, तवात्य उपिारको 
अभाव वा पहुाँिमा कदठनाइ, आत्महत्या, वैदेस्शक रोजगारीका क्रममा हनुे जोस्खम, प्राकृतिक र्वपद्, 

सडक दिुिटना िथा साइबर अपरािलगायिका िटनाले नागररकको जीवन िथा सम्मानपूविक बााँच्न 
पाउने अतिकारमा प्रतिकूल प्रभाव पारेको देस्खन्छ। उपलब्ि र्ववरणअनसुार यस अवतिमा गण्डकी 
प्रदेशमा आत्महत्याबाट ३५४ परुुष, १८० मर्हला, ३० बालक र २७ बातलका गरी जम्मा ५९१ 
जनाको मतृ्य ु भएको छ। त्यसैगरी, कििव्य ज्यानका िटनामा ४१ जना र भर्विव्य ज्यानका 
िटनामा ३६३ जना गरी जम्मा ४०४ जनाको मतृ्य ुभएको देस्खन्छ। 

यसैगरी, रार्िय र्वपद् जोस्खम न्यूनीकरण िथा व्यवतथापन प्रातिकरणबाट प्राि र्ववरणअनसुार 
प्राकृतिक र्वपद्का िटनाबाट ६७ जनाको मतृ्य,ु १ जना बेपत्ता, २८१ जना िाइिे िथा १,००५ 
पररवार प्रभार्वि भएका छन।् उस्ल्लस्खि ि्याङ्कले नागररकको जीवन िथा सरुक्षाको अतिकार 
र्वतभन्न कारणबाट प्रभार्वि भइरहेको अवतथालाई देखाउाँछ। 

अिः नागररकको सम्मानपूविक बााँच्न पाउने अतिकारको प्रभावकारी संरक्षणका लातग राज्यका 
सम्बस्न्िि तनकाय िथा अन्य सरोकारवाला पक्षहरू थप संवेदनशील, उत्तरदायी र जवािदेही भई 
कानून िथा नीतिगि व्यवतथाको प्रभावकारी कायािन्वयन, जोस्खम न्यूनीकरण, समयमै उिार िथा 
राहि, प्रभावकारी तवात्य सेवा, सरुक्षा व्यवतथा र नागररक संरक्षणका उपायहरूलाई सदुृढ गनि 
आवश्यक देस्खन्छ। 

 

 

 

३.१.२ र्विार िथा अतभव्यस्ि तविन्रिा र तनवाििनमा सहभातगिाको अवतथा M 
कुनै पतन नागररकले आफ्ना र्विार र अतभव्यस्ि तविन्रिा पूविक राख्न पाउने कुरा कानूनले न ै
सरुस्क्षि गरेको हनु्छ । त्यसैगरी तनवाििनमा सहभागी भई आफ्नो राजनीतिक अतिकारको उपभोग 
गनि पाउन ु पने र्वषय मानव अतिकारको र्वषयमार नभई लोकिास्न्रक पर्द्िीको उच्ििम रुपमा 
पतन तलइन्छ । जसलाई नेपालको संर्विान िथा अन्य कानूनले समेि सम्बोिन गरेको छ । हरेक 
नागररकले तविन्र रुपमा आफ्नो मिातिकारको प्रयोग गनि िथा तनवाििनमा भाग तलन, तनवाििनमा 
प्रत्यासी भई जनिाको अतभमिबाट तनवािस्िि भई जनप्रतितनतिको रुपमा जनिाको सेवा गनि पाउने 
कुरा देशको संर्विान िथा मानव अतिकारको र्वश्वव्यापी िोषणा पर १९४८, नागररक िथा 
राजनीतिक अतिकार सम्बन्िी अन्िरािर्िय महासन्िी १९६६ को िारा १९, नेपालको संर्विान र 
तनवाििन सम्बन्िी ऐन कानूनले सतुनस्िि गरेको छ। नेपालको संर्विानमा व्यवतथा भए बमोस्जम 
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र्विार र अतभव्यस्ि राख्न,े र्वना हािहतियार शास्न्िपवूिक भेला हनु पाउने,राजनीतिक दल, संि संतथा 
खोल्न,े आविजावि र बसोवास गने िथा कुनै पेशा, रोजगार, उद्योग र व्यापार गने तविन्रिा 
नागररकलाई प्रदान गररएको छ।  
यस वषि नेपाल सरकारले िेसबकु िथा ट्वीटरमा जतिा सामास्जक सञ्जालमा लगाएको प्रतिबन्ि 
लगाउाँदा अतभव्यस्ि तविन्िरा हनन ्भएको िथा देशमा भिािार व्यि रहेको र सो अन्त्य हनुपुने 
आदद र्वषयमा तलएर जेन्जी समूहले आन्दोलन गरेको तथयो । सो आन्दोलनको आयोगबाट अनगुमन 
गरेको तथयो ।  
त्यतिै यस वषि भएको प्रतितनति सभा सद्तयको तनवाििन शास्न्िपूणि रुपमा सम्पन्न भएको तथयो । 
यस तनवाििनमा नागररकहरूले मिातिकारको तविन्र र शास्न्िपूविक प्रयोग गनि पाएको आयोगको 
अनगुमनको क्रममा पाइयो । आयोगले यस गण्डकी प्रदेशको ११ वटा स्जल्ला मध्ये मनाङ र 
मतुिाङ बाहेक सबै स्जल्लाहरूमा प्रतितनति सभा सद्तयको तनवाििनको मानव अतिकार दृर्िकोणाबाट 
मिदान पूवि, मिदानको ददन र मिदान पिाि अनगुमन गरेको तथयो ।   
 

३.१.३ कैदी - बन्दीहरूको अतिकारको अवतथा M 
 

देशमा शास्न्ि–सरुक्षा कायम राख्न िथा कानूनी राज्यको प्रत्याभतूि गनि राज्यले आवश्यक कानून 
िथा तनयमहरूको िजुिमा गरेको हनु्छ। कानूनर्वपरीिको कायिलाई अपरािका रूपमा पररभार्षि गरी 
त्यतिो कायि गने व्यस्िलाई प्रितलि कानूनबमोस्जम सजायको भागीदार बनाइन्छ। कैद सजाय प्राि 
गरेका व्यस्ि कारागारमा रहेको अवतथामा समेि उनीहरूको मानव अतिकार िथा कैदीबन्दीका 
रूपमा प्राि अतिकारको सम्मान र संरक्षण गररनपुदिछ। कैदीबन्दीमातथ तवेच्छािारी व्यवहार गनि 
नहनुे, मानव अतिकारका मूल्य–मान्यिार्वपरीिका कायि गनि नहनुे, थनुवुा, कैदी िथा बन्दीलाई 
मानवीय मूल्य, मयािदा र सम्मानका साथ व्यवहार गनुिपने, यािना ददन नपाइने िथा उनीहरूप्रति 
न्यूनिम मानवोस्िि व्यवहार सतुनस्िि गनुिपने व्यवतथा प्रितलि कानूनले गरेको छ। 

 

गण्डकी प्रदेशमा नवलपरासी (बदििाट–सतुिापूवि) स्जल्ला बाहेकका १० स्जल्लामा कारागार रहेका 
छन।् आयोगको अनगुमनबाट अतिकांश कारागारमा िोर्कएको क्षमिाभन्दा अत्यतिक बढी 
कैदीबन्दी िथा थनुवुा रहेको पाइएको छ। कतिपय कारागारमा िोर्कएको क्षमिाको िार गणुासम्म 
कैदीबन्दी रहेको अवतथा देस्खएको छ। गण्डकी प्रदेशका कारागारहरूको कुल क्षमिा ९९८ जना 
रहेकोमा यस आतथिक वषिमा १,६३७ जना कैदीबन्दी िथा थनुवुा रहेको कारागार व्यवतथापन 
र्वभागको ि्याङ्कबाट देस्खन्छ। िीमध्ये ५४ जना मर्हला र ८८५ जना परुुष गरी जम्मा ९३९ 
जना कैदीबन्दी िथा ३२ जना मर्हला र ६६६ जना परुुष गरी जम्मा ६९८ जना थनुवुा रहेका 
छन।्त्यसैगरी, कातकी स्जल्लाको सराङकोटस्तथि बाल सिुार गहृमा ५० जना बालक राख्न ेक्षमिा 
रहेकोमा कैद सजाय िोर्कएका ६७ जना र थनुवुा ३८ जना गरी जम्मा १०५ जना बालक रहेको 
पाइएको छ। यसबाट बाल सिुार गहृमा समेि तनिािररि क्षमिाभन्दा उल्लेख्य रूपमा बढी बालक 
रास्खएको अवतथा देस्खन्छ। 
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कारागार िथा सिुार गहृमा क्षमिाभन्दा बढी कैदीबन्दी िथा बालक रास्खाँदा खानपान, बसोबास, सतु्ने 
व्यवतथा, सरसिाइ, आविजावि िथा खलुा तथानमा समय तबिाउनेलगायिका र्वषयमा र्वतभन्न 
समतया उत्पन्न हनुे गरेको पाइएको छ। र्वगिको िलुनामा केही क्षेरमा सिुार भए पतन कारागार 
िथा सिुार गहृको समर अवतथा अपेक्षाअनरुूप सिुार हनु नसकेको आयोगको अनगुमनबाट 
देस्खएको छ। कैदीबन्दीलाई मानवोस्िि व्यवहार, कानूनी परामशि सेवा, खानपान िथा तवात्य सेवा, 
सीपमूलक िातलम, पतुिकालय, मनोरञ्जन िथा खेलकुदका सामरीको व्यवतथालगायिका क्षेरमा केही 
सकारात्मक सिुार भएको पाइए पतन अतिकांश कारागारको भौतिक अवतथा अझै जीणि रहेको 
पाइएको छ। 

जेन्जी आन्दोलनका क्रममा गण्डकी प्रदेशअन्िगििका र्वतभन्न कारागारबाट कातकीका ७७६ जना, 
िनहुाँका ३२६ जना, म्याग्दीका ७६ जना र पवििका १९ जना गरी जम्मा १,१९५ जना थनुवुा 
िथा कैदीबन्दी िरार भएको जानकारी प्राि भएको तथयो। िीमध्ये अझै १६५ जना िरार रहेको 
जानकारी प्राि भएको छ। 

जेन्जी आन्दोलनका क्रममा िथा त्यस पिाि ्कारागार िथा थनुवुा केन्द्रमा भएको िोडिोड, भौतिक 
क्षति िथा त्यसबाट उत्पन्न अवतथाका सम्बन्िमा आयोगले अनगुमन गरेको तथयो। अनगुमनका 
क्रममा कारागार िथा थनुवुा केन्द्रको भौतिक संरिना, सरुक्षा व्यवतथा, कैदीबन्दी िथा थनुवुाको 
अवतथा र मानव अतिकारको संरक्षणसाँग सम्बस्न्िि र्वषयहरूको समेि अध्ययन िथा अवलोकन 
गररएको तथयो। 

 

३.१.४ जेन्जी आन्दोलन र मानव अतिकार अवतथा अनगुमन  

सरकारले सामास्जक सञ्जालमातथ लगाएको प्रतिबन्िको र्वरोि, मलुकुमा व्याि भ्रिािारको अन्त्य िथा 
सशुासनको माग गदै जेनजी पतुिाले भाद्र २३ गिे देशव्यापी रूपमा प्रदशिन गरेको तथयो। उि 
प्रदशिनको प्रभाव गण्डकी प्रदेशमा समेि व्यापक रूपमा परेको तथयो। भाद्र २३ गिेको प्रदशिनका 
क्रममा भएको बल प्रयोगबाट मानवीय क्षति भएपतछ भोतलपल्ट, भाद्र २४ गिे, गण्डकी प्रदेशलगायि 
देशका र्वतभन्न तथानमा प्रदशिनले थप उर रूप तलएको तथयो। 

देशव्यापी रूपमा भएको प्रदशिनका क्रममा भएको िसुपैठ िथा सरुक्षा तनकायको प्रभावकारी 
पररिालनको अभावका कारण भाद्र २४ गिे गण्डकी प्रदेशका र्वतभन्न स्जल्लामा सरकारी कायािलय, 

तथानीय िहका कायािलय, राजनीतिक दलका कायािलय, तनजी िथा व्यापाररक प्रतिष्ठानमा िोडिोड 
िथा आगजनी भएको तथयो। सो क्रममा केही सविसािारण िथा सरुक्षाकमी िाइिे भएको जानकारी 
प्राि भएको तथयो। 

जेनजी पतुिाको प्रदशिन िथा त्यसपतछको मानव अतिकार अवतथाका सम्बन्िमा आयोगको यस 
कायािलयले गण्डकी प्रदेशअन्िगिि कातकी, िनहुाँ र नवलपरासी (बदििाट–सतुिापूवि) स्जल्लामा 
तथलगि रूपमा अनगुमन गरेको तथयो। प्रारस्म्भक अनगुमनका क्रममा गण्डकी प्रदेशका अन्य 
स्जल्लाको िलुनामा कातकी, नवलपरासी (बदििाट–सतुिापूवि) र िनहुाँ स्जल्लामा बढी भौतिक िथा 
मानवीय क्षति भएको पाइएको तथयो। सोही आिारमा उि स्जल्लामा तथलगि रूपमा उपस्तथि भई 
ि्य िथा सूिना संकलन गररएको तथयो। 
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अनगुमनका क्रममा मिृक िथा िाइिेको अवतथा, भौतिक क्षतिको अवतथा, साविजतनक सेवा 
सञ्चालनको अवतथा, कैदीबन्दीको अवतथा, प्रसे िथा अतभव्यस्ि तविन्रिाको अवतथा,  िाइिे 
पररियपर र्विरण िथा राहि उपलब्ििाको अवतथालगायिका र्वषयमा केस्न्द्रि रही सूिना िथा 
ि्यहरू संकलन गररएको तथयो। 

प्राि जानकारीअनसुार आन्दोलनका क्रममा गण्डकी प्रदेशभर ३ जनाको मतृ्य ु भएको िथा 
आन्दोलनकारी र सरुक्षाकमीसर्हि ७० जनाभन्दा बढी िाइिे भएको पाइएको तथयो। जेनजी 
आन्दोलनका क्रममा िथा त्यसपिाि ्मानव अतिकारको अवतथाका सम्बन्िमा आयोगको अनगुमन 

िथा अनसुन्िानबाट प्राि ि्य िथा सूिनाका आिारमा आयोगले नेपाल सरकारसमक्ष आवश्यक 
तसिाररससमेि  गरेको छ। 

 

 

३.१.५ सङ्ग्क्रमणकालीन न्यायको अतिकार M 
रार्िय मानव अतिकार आयोगबाट संक्रमणकालीन न्यायको र्वषयमा र्वगिदेस्ख नै आयोगका िारणा 
िथा भनाईहरू साविजतनक गदै आएको छ र यस र्वषयमा नेपाल सरकार लगायि 
सरोकारवालासमक्ष यस सम्बन्िी कानूनका मतयौदामा राय सझुाव ददने कायि गदै आएको छ । 
सङ्ग्क्रमणकालीन न्यायलाई टंुगोमा पयुािउन पटक पटक आयोगहरू गठन भएिापतन मूिि रुपमा 
कायि गनि सकेको छैन । उल्लेख्य उपतलब्िर्वना गठन र र्विटनको लामो शृंखलाले द्वन्द्वपीतडि 
झन ् तनराश भएको देस्खन्छ । सवोच्ि अदालिको आदेश र अन्िरािर्िय कानून, मूल्य, मान्यिा 
बमोस्जम नभएको र पीडकलाई उन्मूस्ि ददन ेखालका प्राविानहरू राखेको भनेर बेपत्ता पाररएका 
व्यस्िको छानर्वन, सत्य तनरुपण िथा मेलतमलाप आयोग ऐन, २०७१ मा २०८१ भदौमा गररएको 
संसोिनबाट समेि स्ित्त नबझुाएका पीतडि पररवार र सरोकारवालाहरू तमति २०८२/०२/०४ गिे 
सरकारले दवैु आयोगमा पदातिकारीहरू तनयसु्ि गरेपतछ तनयिु गदाि अपनाइएको प्रर्क्रयामा पीतडि 
पररवारको अथिपूणि सहभातगिा नभएको र सरकारले र्वज्ञिाको आिारमा भन्दा पतन अपारदशी ढंगले 
राजनीतिक भागवण्डाका आिारमा तनयसु्ि गरेको भन्दै पीतडिहरूले आयोग पनुिगठनको मागसर्हि 
सवोच्ि अदालिमा ररट समेि दायर गरेका छन । साथै राजनीतिक हतिक्षेप र र्वश्वसनीयिाको 
संकटले नेपालको संक्रमणकालीन न्याय असिलिाििि  उन्मूख भएको भनी ४७ वटा पीतडि संतथा 
र २६ वटा नागररक संतथाको ििि बाट संयिु राि संिीय मानव अतिकार पररषदमा प्रतिवेदन 
बझुाउनकुा साथै दईु आयोगलाई मान्यिा नददन संयिु राि संिीय उच्िायिुलाई ज्ञापन पर समेि 
बझुाएका तथए । प्रतितनति सभा सदतय तनवाििन पतछ बनेको सरकारले दवैु आयोगका 
पदातिकारीहरूलाई हटाई हाल अको आयोग गठन नभएको र पीतडिहरूको न्याय पाउन ेअतिकार 
झन लस्म्वदै गएको देस्खन्छ ।  
गण्डकी प्रदेश सरकार िथा तथानीय िहहरूले िन्िपीतडिहरूको लातग केही सीपमलुक िथा 
आयआजिनमलुक कायिक्रमहरू सञ्चालन गरेको भएपतन पयािि हनु नसकेको, न्याय प्रातिको अतिकार 
लस्म्वदै गएको, कतिपय पीतडिका आिन्िहरू हालसम्म पतन वेपत्ता नै रहेको हदुा आिनो िमि, 
साँतकृति लगायि सााँतकृतिक अतिकार अवलम्वन गनि कदठनाई भएको जतिा समतयाहरू 
िन्िपीतडिहरूले भोग्दै आईरहेका छन। 
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३.२ आतथिक, सामास्जक िथा सातकृतिक अतिकारको अवतथा  
 

३.२.१ तवात्यको अतिकारको अवतथा M 
 

तवात्यको अतिकार भन्नाले प्रत्येक व्यस्िले गणुतिरीय तवात्य सेवा प्राि गनि पाउने अतिकारलाई 
जनाउाँछ। तवात्य उपिार सबै नागररकका लातग उपलब्ि, पहुाँियोग्य र समान हनुपुने र्वषय मानव 
अतिकारअन्िगिि पदिछ। यसअन्िगिि रोगको उपिार मार नभई रोगको रोकथाम, माि ृिथा स्शश ु
तवात्य, औषति िथा पोषण, तवच्छ खानेपानी र सरसिाइजतिा आिारभूि पक्षसमेि पदिछन।् 
नेपालको संर्विानले प्रत्येक नागररकलाई आिारभिू तवात्य सेवा तनःशलु्क प्राि गने िथा तवात्य 
सेवामा समान पहुाँि हनुे अतिकार सतुनस्िि गरेको छ। साथै, जाति, तलङ्ग, भाषा वा अन्य कुनै 
आिारमा तवात्य सेवामा भेदभाव गनि नहनुे व्यवतथा गरेको छ। 

नेपालको संर्विानको िारा ३५ मा तवात्यसम्बन्िी हकअन्िगिि आिारभिू तवात्य सेवा तनःशलु्क 
प्राि गने, तवात्य संतथामा सबै नागररकको समान पहुाँि हनु े िथा आकस्तमक तवात्य सेवाबाट 
कसैलाई पतन वस्ञ्चि नगररने लगायिका व्यवतथालाई मौतलक हकका रूपमा सतुनस्िि गररएको छ। 
त्यतिै, मौतलक हक कायािन्वयन गनि बनेको जनतवात्य सेवा ऐन, २०७५ ले पतन नागररकको 
तवात्य अतिकारसम्बन्िी र्वतभन्न व्यवतथा गरेको छ। 

गण्डकी प्रदेश सरकारले गण्डकी प्रदेश जनतवात्य सेवा ऐन, २०८२, प्रादेस्शक तवात्य 
आपत्कालीन पूविियारी िथा प्रतिकायि योजना, २०८३, जनतवात्य आपत्काल व्यवतथापन िथा 
सङ्ग्क्रामक रोग तनयन्रण कायिर्वति, २०८३ िथा तवात्य नीति, २०७८ िजुिमा गरी कायािन्वयनमा 
ल्याएको छ। प्रदेशमा पोखरा तवात्य र्वज्ञान प्रतिष्ठान, प्रदेश सरकार मािहिका १४ वटा अतपिाल, 

११ वटा आयवेुद अतपिाल िथा तथानीय िहअन्िगिि तवात्य िौकी, प्राथतमक तवात्य केन्द्र, 

गाउाँिर स्क्लतनकलगायिका तवात्य संतथाहरू सञ्चालनमा रहेका छन।् 

गण्डकी प्रदेश सरकारको तवात्य नीति, २०७८ ले तनःशलु्क आिारभिू तवात्य सेवाको पहुाँि 
र्वतिार गने, आकस्तमक तवात्य सेवामा पहुाँि बढाउने, र्वशेषज्ञ िथा र्वस्शिीकृि तवात्य सेवाको 
र्वतिार गरी गणुतिरीय तवात्य सेवामा सबैको पहुाँि वरृ्ि गदै जाने, तवात्य संतथाहरूमा औषति, 

स्िर्कत्सकीय सामरी िथा भ्यास्क्सनको तनयतमि आपूतिि सतुनस्िि गने र ‘एक 
स्िर्कत्सक/तवात्यकमी, एक संतथा नीति अवलम्बन गनेलगायिका नीति अवलम्बन गरेको छ। 

आ.व. २०८२/०८३ मा गण्डकी प्रदेश तवात्य आपूतिि व्यवतथापन केन्द्रले रु. ९ करोड ५८ 
लाख १४ हजार बराबरको औषति खररद गरी तवात्य संतथाहरूमा उपलब्ि गराएको भए पतन 
तवात्य संतथाहरूबाट र्विरण हनुे सबै प्रकारका तनःशलु्क औषति तनयतमि रूपमा उपलब्ि हनु 
नसकेको पाइएको छ। त्यसैगरी, प्रादेस्शक अतपिाल, मनाङमा र्वशेषज्ञ सेवा उपलब्ि हनु नसकेको 
िथा ररि दरबन्दीमा पदपूतिि नहुाँदा जनशस्िको अभावले तवात्य सेवा प्रवाहमा असर परेको 
देस्खन्छ। 

तवात्य बीमा सरकारी अतपिालमा मार केस्न्द्रि हुाँदा सरकारी अतपिालहरूमा सेवाराहीको िाप 
बढेको र नागररकहरूले तवात्य सेवा तलन एक–दईु ददनसम्म कुनुिपने अवतथा रहेको पाइएको छ। 
त्यतिै, सेवासरु्विासम्बन्िी माग राखी स्शक्षण अतपिाललगायि तनजी अतपिालमा कायिरि तटाि नसि 
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िथा अन्य तवात्यकमीहरूले समय समयमा गने आन्दोलनका कारण नागररकको सहज रूपमा 
तवात्य सेवा प्राि गने अतिकारमा समेि अवरोि हनुे गरेको देस्खन्छ। 

प्रदेशमा मनोस्िर्कत्सक जनशस्िको कमी हुाँदा मानतसक तवात्यसम्बन्िी सेवा प्रवाहमा समतया 
रहेको र्वषय सरोकारवाला तनकायहरूसाँगको छलिलमा उठ्ने गरेको छ। गण्डकी प्रदेश सरकार 
मािहिका अतपिालहरूमध्ये िीनवटा अतपिालमा मार कन्सल्टेन्ट साइक्यार्ट्रतटबाट तनयतमि सेवा 
प्रवाह भइरहेको र अन्य अतपिालहरूमा तनयतमि र्वशेषज्ञ सेवा उपलब्ि नहुाँदा मानतसक तवात्य 
समतया भएका व्यस्िहरू सेवा तलन पोखरा िथा काठमाडौं िाउनपुने अवतथा रहेको छ। पोखरा 
तवात्य र्वज्ञान प्रतिष्ठानमा समेि मानतसक रोगसम्बन्िी अन्िरङ्ग सेवा लामो समयपतछ पनुः 
सञ्चालनमा आएको छ। 

मानतसक तवात्यसम्बन्िी समतया लगायि र्वतभन्न कारणले यस प्रदेशअन्िगििका स्जल्लाहरूमा 
आत्महत्या गनेको सङ्ग्ख्यामा उल्लेख्य कमी आउन नसकेको देस्खन्छ। गण्डकी प्रदेश प्रहरी 
कायािलय, पोखराबाट प्राि र्ववरणअनसुार आ.व. २०८२/०८३ मा कातकीमा १५४, िनहुाँमा ७९, 

तयाङ्ग्जामा ४९, गोरखामा ६७, लमजङुमा ३०, मनाङमा ०, बागलङुमा ५५, पवििमा ३३, म्याग्दीमा 
२४, मतुिाङमा २ र नवलपरासी (बदििाट सतुिा पूवि) मा ९७ जनाले आत्महत्या गरेको पाइएको 
छ। 

 

 

३.३ मर्हला अतिकार 

मर्हला अतिकार भन्नाले मर्हलाहरूले पाउने सबै अतिकार जनाउने गदिछ। यस अन्िरगि 
मर्हलाहरूको जीवन, स्शक्षा, तवात्य, रोजगार, सरुक्षा, समानिा आददमा समान अवसरहरू पदिछ। 
नेपालको संर्विानले मर्हलाको समानिा, समानपुातिक समावेशी सहभातगिा, र्वशेष अवसर िथा र्हंसा 
र शोषणबाट संरक्षणका लातग र्वतभन्न संवैिातनक िथा कानूनी अतिकारको व्यवतथा गरेका छन ्। 
नेपालको प्रितलि कानूनहरू र नेपाल पक्ष राि भएका र्वतभन्न अन्िरािर्िय महासस्न्ि बमोस्जम मर्हला 
भएकै नािाले प्राि गने केही र्वशेष अतिकारहरू मर्हलाले तबना भेदभाव प्राि गनि पाउनपुदिछ । 
राज्यले समावेशीकरणको नीति अबलम्बन गरेपतछ राज्यका तनकायहरूमा मर्हलाहरूको सहभातगिामा 
वरृ्ि हुाँदै गैरहेको अवतथा देस्खन्छ । प्रदेश नीति िथा योजना आयोगको दोस्रो पञ्चवषीय योजना 
आिारपर, २०८० अनसुार गण्डकी प्रदेशमा मर्हला पररवारमूली भएका पररवार ४१ प्रतिशि, मर्हला 
साक्षरिा दर ७५.३ प्रतिशि (रार्िय ६९.४ प्रतिशि), प्रत्यक्ष लैर्ङ्गक उत्तरदायी बजेट अनपुाि ६० 
प्रतिशि र मर्हलाको नाममा िर वा जग्गा वा िर जग्गा दवैुमा तवातमत्व भएको ३० प्रतिशि 
पगेुको देस्खएको छ ।  

अनगुमनका क्रममा प्राि ि्यांक र्वश्लषेण गदाि गण्डकी प्रदेशमा बहरु्ववाह जवरजतिी करणीका, 
जवरजतिी करणी उद्योगका, यौन दवु्यववहार, मानव बेिर्वखन िथा ओसारपसार, बोक्सीको आरोप 
जतिा िटनाबाट ७२७ जना मर्हला पीतडि भएको देस्खन्छ ।प्रदेशमा लैंतगक समानिा र सामास्जक 
समावेशीकरण तनदेस्शका, २०७७, र्हंसा पीतडि एवम मानव वेिर्वखन िथा ओसारपसारबाट 
प्रभार्विहरूको संरक्षण, मनोसामास्जक र्वमशि, तवात्य उपिार, पाररवाररक पनुस्र्थापना, पनुतमिलन िथा 
तवरोजगारमा सहयोग पयुािई एकीकृि सेवा प्रदान गरी दीििकातलन पनुस्र्थापना केन्द्र सञ्चालनका 
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लातग प्रादेस्शक पनुस्र्थापना केन्द्र सञ्चालन मापदण्ड, २०७८, र्हंसा प्रभार्विहरूको लातग सेवा केन्द्र 
तथापना िथा सञ्चालन सम्बन्िी कायिर्वति, २०७६, एकल मर्हला संरक्षण कायिक्रम सम्बन्िी 
कायिर्वति, २०७६ कायािन्वयनमा ल्याइएको छ । 

मर्हला अतिकार उल्लङ्घन भएको सम्बन्िमा यस गण्डकी प्रदेश कायािलयमा प्रत्यक्ष रूपमा कुन ै
उजरुी दिाि नभए पतन िरेल ु र्हंसा िथा र्वतभन्न प्रकारका दवु्यिवहारबाट पीतडि व्यस्िहरूलाई 
आयोगबाट मनोसामास्जक परामशि, कानूनी सहायिा िथा आवश्यक सहजीकरण प्रदान गरी न्यायमा 
पहुाँिका लातग पहल गररएको छ। 

मर्हला अतिकारको संरक्षण, संवििन िथा प्रवििनका लातग र्वतभन्न सकारात्मक प्रयासहरू भइरहे पतन 
मर्हलाले आफ्ना अतिकारको पूणि रूपमा उपभोग गनि सक्ने अवतथा अझै तनमािण भइसकेको 
देस्खाँदैन। सामास्जक कुरीति, कुसंतकार, परुािनवादी सोि िथा लैर्ङ्गक र्वभेदका कारण मर्हलाहरू 
आतथिक, सामास्जक, मानतसक िथा यौनजन्य र्हंसाबाट प्रभार्वि हनुपुरेको अवतथा आयोगको अनगुमन 
िथा पीतडिबाट प्राि गनुासाहरूबाट समेि देस्खएको छ। यसले मर्हलाको अतिकारको प्रभावकारी 
संरक्षण िथा समान र मयािददि जीवनयापनका लातग र्वद्यमान कानूनी िथा संतथागि व्यवतथाको 
प्रभावकारी कायािन्वयनसाँगै सामास्जक सोि र व्यवहारमा समेि पररवििन आवश्यक रहेको देखाउाँछ। 

 

३.४ बाल अतिकार 

नेपालको प्रितलि कानूनअनसुार १८ वषि उमेर पूरा नगरेका व्यस्िलाई बालबातलका मातनन्छ। 
बाल अतिकार भन्नाले १८ वषिभन्दा कम उमेरका प्रत्येक बालबातलकाले सम्मानपूविक, सरुस्क्षि र 
मयािददि जीवनयापन गनि िथा आफ्नो शारीररक, मानतसक, बौर्िक, सामास्जक र भावनात्मक र्वकासका 
लातग उपभोग गनि पाउने अतिकारलाई जनाउाँछ। बालबातलकाको सवोत्तम र्हिलाई प्राथतमकिा ददई 
उनीहरूको संरक्षण, र्वकास, सहभातगिा िथा समानिाको सतुनस्िििा गनुि राज्य, पररवार र समाजको 
साझा दार्यत्व हो। 

नेपालको संर्विान िथा प्रितलि कानूनले बाल अतिकारको संरक्षण र प्रवििनका लातग र्वतभन्न 
अतिकार िथा व्यवतथाहरू सतुनस्िि गरेका छन।् बाल अतिकारको प्रभावकारी कायािन्वयनका लातग 
पररवार, समदुाय, र्वद्यालय, तथानीय िह िथा राज्यका सम्बस्न्िि सबै तनकायले बालबातलकाको 
सवोत्तम र्हि, संरक्षण, र्वकास िथा अथिपूणि सहभातगिा सतुनस्िि गनि आवश्यक छ। 

बालबातलकालाई बााँच्न पाउने, र्वकास गनि पाउने, संरक्षण प्राि गने िथा सहभातगिा जनाउने अतिकार 
रार्िय िथा अन्िरािर्िय कानूनद्वारा सतुनस्िि गररएको छ। सोहीअनरुूप गण्डकी प्रदेशले 
बालबातलकाको र्हि िथा अतिकार संरक्षणका लातग र्वतभन्न कायिक्रम सञ्चालन गदै आएको छ। 
र्वगिका वषिहरूमा जतिै यस वषि पतन र्वद्यालयतिरीय ददवा खाजा कायिक्रम, छाराका लातग 
शौिालयमा सेतनटरी प्याडको व्यवतथा, सीमान्िकृि बालबातलकाका लातग छारवसृ्त्त िथा 
बालबातलकाको प्रतिभा र्वकाससम्बन्िी कायिक्रम सञ्चालन गररएको छ। 

यद्यर्प, बाल संरक्षण सतमतिको गठन, बालमैरी तथानीय शासनको कायािन्वयन िथा बाल कल्याण 
अतिकारीको तनयसु्िलगायिका कानूनी प्राविानहरू अझै पूणि रूपमा कायािन्वयन हनु सकेको 
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देस्खाँदैन। त्यसैगरी, अतनवायि िथा तनःशलु्क स्शक्षाको पूणि कायािन्वयन, गररब, सीमान्िकृि िथा सडक 
आस्श्रि बालबातलकाको स्शक्षा र तवात्यमा पहुाँि िथा बालबातलकामातथ हनुे र्हंसा, यौनजन्य 
दवु्यिवहार, बालश्रम र बेितबखनजतिा समतयाको प्रभावकारी सम्बोिन हनु सकेको अवतथा देस्खाँदैन। 
र्वद्यालयमा बालबातलकामातथ हनुे शारीररक िथा मानतसक दण्डसजायको पूणि अन्त्यसमेि हनु सकेको 
छैन। गण्डकी प्रदेशमा अझै पतन कानूनी रुपमा र्ववाहको उमेर पगु्न ु भन्दा अगाडी र्ववाह गने 
समतया, र्हंसात्मक अनशुासन, बालश्रम िथा आवश्यकिातबना बालगहृमा राख्न े प्रवसृ्त्तजतिा समतया 
र्वद्यमान रहेको पाइन्छ। 

यस आतथिक वषिमा यस आयोगको प्रदेश कायािलयमा बालबातलकाको जन्मदिाि, नागररकिा िथा अन्य 
बाल अतिकारसाँग सम्बस्न्िि उजरुीमा आवश्यक परामशि िथा सहजीकरण गरी समतया समािानका 
लातग पहल गररएको छ। त्यसैगरी, गण्डकी प्रदेशमा आ.व. २०८२/०८३ मा बालर्ववाहसम्बन्िी 
४ वटा उजरुी दिाि भएको जानकारी प्राि भएको छ। िीमध्ये गोरखामा १, बागलङुमा १ र पवििमा 
२ वटा उजरुी रहेका छन।् (स्रोिः गण्डकी प्रदेश प्रहरी कायािलय)। उि िटनाका सम्बन्िमा 
आवश्यक कानूनी कारबाही अगातड बढाइएको छ। 

गण्डकी प्रदेशमा बाल अतिकारको संरक्षण िथा प्रवििनका लातग नीति, कायिक्रम िथा बजेटको 
व्यवतथा भए िापतन तिनको प्रभावकारी कायािन्वयन, तथानीय िहमा बालमैरी संरिना िथा प्रणालीको 
र्वकास र सामास्जक सिेिनाको अतभवरृ्ि अझै आवश्यक देस्खन्छ। बाल अतिकारको प्रभावकारी 
संरक्षण िथा बालबातलकाको सवोत्तम र्हि सतुनस्िि गनि राज्यका तनकाय, तथानीय िह, पररवार, 

समदुाय िथा समाजका प्रत्येक पक्षको सर्क्रय र समन्वयात्मक भतूमका थप सशि हनुपुने 
देस्खन्छ। 

 

३.५ बलपूविक बेपत्ता पाने कायि र्वरुिको अतिकार  

 

बलपूविक बेपत्ता पाने कायिलाई कानूनी रुपमा अपराि मातनएको छ । राज्य र राज्यका तनकायको 
संलग्निामा हनुे यस प्रकारको कायिले वेपत्ता पाररएको व्यस्िलाई मार नभई नीजको पररवार र 
तसंगो समाजलाई नै असर पारेको हनु्छ । आयोगमा हाल बलपूविक बेपत्ता पाने कायि सम्बन्िी कुनै 
उजरुी दिाि नभएिापतन र्वगिमा देशमा िलेको िात्कातलन ने.क.पा. माओवदी र नेपाल सरकारवीि 
भएको १० वषे लामो सशस्त्र द्वन्िका क्रममा राज्यपक्षबाट बेपत्ता पाररएका िथा ने.क.पा. 
माओवदीबाट अपहरण गरी स्तथति अज्ञाि पाररएका भतनएका व्यस्िहरूको उजरुीहरू हालसम्म पतन 
अनसुन्िानको क्रममा रहेका छन ् । आयोगको अनसुन्िानका क्रममा बलपूविक बेपत्ता पाररएका 
नागररकका हकवालाले राज्यले िोषणा गरेको राहि, सरु्विाहरू प्राि गरेको पाइएिापतन उनीहरूको 
अवतथा साविजतनक हनु नसक्दा पीडा र अन्योलमा बााँिीरहन परेको गनुासो रहेको पाइन्छ । 
द्वन्िका क्रममा भएका मानव अतिकार सम्बन्िी िटनाहरूका न्यार्यक छानतबनको लातग  बेपत्ता 
पाररएका व्यस्िको छानर्वन, सत्य तनरुपण िथा मेलतमलाप आयोग ऐन बनाई आयोगहरू पतन गठन 
भएको अवतथा छ । सो आयोगहरूले प्रभावकारी कायि गनि नसर्कएको भने्न पीतडि पररवारको 
भनाइ रहेको छ । बलपूविक बेपत्ता पाररएका व्यस्िका पररवारलाई बेपत्ता व्यस्िको अवतथा र 
वातिर्वकिाबारे सत्य िथा जानकारी प्राि गने अतिकार,, न्यायमा पहुाँि िथा प्रभावकारी उपिार 
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पाउने अतिकार हनु्छ। राज्यले बेपत्ता पाने कायिको प्रभावकारी अनसुन्िान गरी दोषीलाई काननुी 
कारबाही िथा पीतडि र पररवारलाई उस्िि न्याय, पररपूरण र पनुतथािपना सतुनस्िि गनुिपछि।आयोगको 
यस गण्डकी प्रदेश कायािलय, पोखरामा बेपत्ता पाररएको भनी परेका उजरुी उपर अनसुन्िान कायि 
जारी रहेको छ ।  

३.६ यािना र्वरुिको अतिकार  

यािनालाई पतन मानविा र्वरुिको गस्म्भर अपरािको रुपमा तलईन्छ । यसले व्यस्िको 
सम्मानपूविक बााँच्न पाउने अतिकार हनन ्गदिछ । यािनाले व्यस्िको शारररीक िथा मानतसक दबैु 
पक्षलाई असर गरेको हनु्छ । नेपालको संर्विानको िारा २२ मा यािना र्वरुिको हकको व्यवतथा 
गरेको छ, िारा १६ ले प्रत्येक व्यस्िलाई सम्मानपूविक बााँच्न पाउने हक, िारा २० मा कुन ैपतन 
व्यस्िलाई पक्राउ भएको कारण सर्हिको सूिना नददई थनुामा नरास्खन,े तवच्छ सनुवुाईको हक हनु े
लगायिका व्यवतथा, भने मलुकुी अपराि संर्हिा, २०७४ को दिा १६७ मा यािना ददन नहनु,े दिा 
१६८ मा अपमानजनक वा अमानवीय व्यवहार गनि नहनु ेलगायिका व्यवतथाहरू रहेका छन ्। 
नेपाल समेि पक्ष राि भएको यािना िथा अन्य कु्रर, अमानवीय वा अपमानजनक व्यवहार वा 
दण्डर्वरुिको महासस्न्ि, १९८४ ले कुन ै पतन व्यस्िलाई यािना वा कु्रर, अमानवीय वा 
अपमानजनक व्यवहार वा दण्ड ददन नहनुे व्यवतथा गरेको छ । नेपालको प्रितलि कानूनले पतन 
यािनार्वरुिका र्वतभन्न व्यवतथाहरू गरेको छ । यस आ.व.मा यािना ददइएको भनी यस गण्डकी 
प्रदेश कायािलयमा उजूरी दिाि भएको छैन िर द्वन्द्वकालमा यिुरि दबैु पक्ष िात्कातलन 
ने.क.पा.माओवादी र राज्यपक्षबाट यािना पाएका भतनएका केही उजरुीहरूको कारवाही अझै जारी 
रहेको छ ।     
 

३.७ अपाङ्गिा भएका व्यस्िहरूको अतिकार  

व्यस्ि अपाङ्गिा भएकै आिारमा कुनै पतन प्रकारको भेदभावर्वना सम्मान, तविन्रिा, सरुक्षा र 
समानिा पूविक मयािददि जीवनयापन गनि पाउने अतिकारलाई नै अपाङ्गिा भएका व्यस्िहरूको 
अतिकार हो। अपाङ्गिा भएका व्यस्िहरूको क्षमिा र आवश्यकिा िरक िरक हनु्छ । सोही 
आिारमा उनीहरूको क्षमिा र आवश्यकिा अनसुार अवसर िथा सहयोग उपलब्ि गराई राज्यको 
मूलिारमा समान रूपमा सहभागी गराउाँदै लान ु राज्यको दार्यत्व हनु्छ। नेपालको संर्विान, ऐन 
कानूनमा अपाङ्गिा भएका व्यस्िहरूको संरक्षण िथा सम्वििनको लातग र्वर्वि व्यवतथाहरू गरेका 
छन।् गण्डकी प्रदेश सरकारले अपाङ्गिा भएका व्यस्िहरूको मानव अतिकार संरक्षण र सम्वििनको 
लातग गण्डकी प्रदेश अपाङ्गिा भएका व्यस्िको अतिकार सम्बन्िी ऐन, २०८२ र गण्डकी प्रदेशमा 
अपाङ्गिा भएका व्यस्िको अतिकार सम्बन्िी तनयमावली, २०८३ िजुिमा गरी कायािन्वयनमा रहेका 
छन। ऐन बमोस्जम सामास्जक र्वकास मन्रीको अध्यक्षिामा रहने तनदेशन सतमतिको गठन समेि 
भएको छ। सामास्जक र्वकास, यवुा िथा खेलकुद मन्रालयले अपाङ्गिा भएका व्यस्िहरूको मानव 
अतिकार संरक्षण सम्वििनको लातग जानकी मा.र्व. महिगौडा, कातकीमा सञ्चातलि अर्टजम 
स्रोिकेन्द्रलाई तसकाई सामरी व्यवतथापन, मन्रालयमा अपाङ्गिा सहायिा कक्ष सञ्चालन, लैतगंक र्हंसा 
र्वरुिको तनःशलु्क हटलाईन सेवा सञ्चालन, सांकेतिक भाषा(दोभाषे) िातलम, केयर टेकर व्यवतथापन, 
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गण्डकी प्रदेश दीििकातलन पनुतथािपना केन्द्र सञ्चालन गरेको जानकारी आयोगको यस कायािलयमा 
प्राि हनु आएका छन। िथार्प आयोगको यस कायािलयमा प्राि हनुे सूिना, जानकारी, रार्िय अपाङ्ग 
महासंि गण्डकी प्रदेश कायािलय, पोखरावाट प्राि जानकारी िथा कायािलयवाट प्रदेश अन्िगििका 
स्जल्लाहरूमा गररएको अनगुमन, छलिलवाट प्राि ि्यहरूलाई हेदाि पहुाँियिु भौतिक संरिनाको 
अभाव, प्रदेशमा तथानीय िहका सूिना, र्वपद् सम्बन्िी जानकारी, तवात्य सन्देश र सेवा प्रवाहका 
र्ववरणहरू सांकेतिक भाषा, बे्रलतलर्प, अतडयो वा सस्जलो भाषामा उपलव्ि नहुाँदा अपाङ्गिा भएका 
व्यस्िहरूको सूिना िथा संिारमा सहज पहूाँिको अभाव रहेको देस्खन्छ। त्यतिै,साविजतनक 
तनकायका सूिना सामरीहरू सबै प्रकारका अपाङ्गिा भएका व्यस्िको लातग पहूियिु नभएका, 
तवात्य सतथा लगायि बढी जनसम्पकि  हनुे सरकारी कायािलयहरूमा दोभाषेको व्यवतथा नहुाँदा 
संिारमा कदठनाई जतिा अवतथा अपाङ्गिा भएका व्यस्िहरूले भोग्नपुरररहेको छ। भौतिक संरिना, 
प्रर्क्रयागि झन्झट, कानूनी सिेिनाको अभाव जतिा अवतथाले अपाङ्गिा भएका व्यस्िहरूको न्यायमा 
सहज पहूि सतुनस्िि हनु नसकेको देस्खन्छ। मानतसक िथा मनोसामास्जक अपाङ्गिा भएका 
व्यस्िहरू अझै पतन उपिार अभावमा खोरमा थतुननपुने, बातिएर बतनपुने िथा अमानवीय जीवन 
तबिाउन परेको अवतथा कायम नै छ। अपाङ्गिामैरी पाठ्यक्रम िथा पाठ्यपतुिक उपलब्ि हनु 
नसकेको, नीति तनमािण िहसम्म अझै पतन अपाङ्गिा भएका व्यस्िहरूको सहज पहुाँि सतुनस्िि हनु 
नसकेको िथा अझै पतन अपाङ्गिा भएका व्यस्िहरूलाई अतिकारको दृर्िकोणवाट भन्दा पतन दया 
मायाका दृर्िले हेने गररएको पाईन्छ। तथानीय िहहरूले अपाङ्गिा सम्बन्िी बजेट छुट्याईए पतन 
त्यो तनयतमि रुपमा, योजनाबि ढंगले र लस्क्षि समहुसाँग परामशि गरेर खिि हनु नसकेको, कतिपय 
तथानीय िहमा अपाङ्गिा समन्वय सतमति तनसकृय रहेका, पररियपर र्विरणमा एकरुपिा नहनुे जतिा 
समतयाहरू र्वद्यमान रहेका छन।् 

 

३.८ जािीय भेदभाव र्वरूद्वको अतिकारको अवतथा 
जािीय भेदभाव र्वरूद्वको अतिकार भन्नाले मातनस मातनसबीि जािका,  वणि, वंश, समदुाय आदद 
आिारमा ठूलो-सानो िृणा गने, हेला गने, अपमान गने वा अतिकारबाट वस्ञ्चि गने कायिको रोकथाम 
गरी सबैमा समान व्यवहार गनि सतुनस्िि गने अतिकर हो । यसले कुन ैपतन व्यस्िको जािका,  

वणि, वंश, समदुाय आदद आिारमा भेदभाव गनि नपाउने प्रत्येक व्यस्िको समान रुपमा, सम्मान र 
मयािदापूविक बााँच्न पाउने अतिकारको कुरा गदिछ । नेपालको संर्विानले जाि, जाति, उत्पस्त्त, भाषा, 
िमि, समदुायलगायिका आिारमा भेदभाव गनि तनषेि गरेको छ। साथै, छुवाछूि िथा भेदभावलाई 
दण्डनीय कायिका रूपमा तवीकार गदै पीतडिलाई कानूनबमोस्जम संरक्षण र न्यायको अतिकार प्रदान 
गरेको छ।   

नेपालको संर्विानको िारा २४ र िारा ४० ले छुवाछूि िथा जािीय भेदभाव र्वरुिको हक र 
दतलिको हक सतुनस्िि गरेको छ । जािीय िथा अन्य छुवाछूि र भेदभाव कसूर र सजाय ऐन, 

२०६८, स्शक्षा ऐन, २०२८ (संशोतिि २०७७), भतूम सम्बन्िी ऐन, २०७६ लगायिका नीतिगि र 
कानूनी प्राविानहरूले दतलि समदुायको अतिकारलाई कानूनी संरक्षण प्रदान गरेका छन ्। साथै, 

नेपालले CERD र ICCPR जतिा अन्िरािर्िय महासस्न्िहरूमा हतिाक्षर गरी जािीय भेदभाव र्वरुिको 
प्रतिबििा जनाएको छ । गण्डकी प्रदेश सरकारबाट पतन जतिय र्वभेद उन्मलुन गनि िथा 
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दतलहरूको अतिकार सतुनस्िि गनि र्वतभन्न प्रयास गरेको पाइन्छ ।जािीय भेदभाव र्वरुिको 
अतिकारको अवतथा हेदाि संर्विान, कानून, नीति िथा संतथागि िथा कायिक्रमगि संरिनाले दतलि 
समदुायको अतिकार सतुनस्िि गने प्रयास देस्खए पतन व्यवहारमा तबतभन्न रुपमा अझै पतन र्वभेद 
यथावि रहेको पाइएको छ । दतलि समदुाय अझै पतन सामास्जक, सांतकृतिक िथा आतथिक रूपले 
र्वभेदको स्शकार भइरहेका पाइएका छन ् । साविजतनक तथल, मठमस्न्दर, दगु्ि सङ्कलन केन्द्र, 

सामास्जक कायिमा सहभातगिा, अन्िरजािीय र्ववाहको तवीकृति जतिा क्षेरमा अप्रत्यक्ष र्वभेद कायम 
रहेको गनुासो आउने गरेका छन ्। गण्डकी प्रदेश प्रहरी कायािलयको जानकारी अनसुार गण्डकी 
प्रदेशमा आ.व. २०८२/०८३ मा जािीय र्वभेद सम्बन्िी उजूरीहरू जम्मा ३ वटा (कातकी- २ 
गोरखा- १)  सामान्य दिाि भई आवश्यक कारवाही अगाडी बढाईएको भन्न ेजानकारी प्राि भएको छ  
छ । 

 

३.९ आप्रवासी कामदारहरूको अतिकार 

आप्रवासी कामदारहरूको अतिकार भन्नाले रोजगारीका लातग आफ्नो देश वा तथानबाट अको देशमा 
जाने कामदारले समान व्यवहार, सरुस्क्षि िथा मयािददि श्रम, उस्िि पाररश्रतमक िथा शोषण र 
भेदभावबाट संरक्षण प्राि गनि पाउने अतिकारलाई जनाउाँछ। आप्रवासी कामदारहरूको अतिकार 
संरक्षणमा गन्िव्य मलुकुमा रहेका वैदेस्शक रोजगारसम्बन्िी नीति िथा कानूनका साथै सोही 
मलुकुमा प्रितलि अन्य कानूनको समेि महत्वपूणि भतूमका हनु्छ। 

नेपालबाट वैदेस्शक रोजगारीका लातग ठूलो संख्यामा नेपाली नागररक दैतनक रूपमा र्वदेस्शने गरेका 
छन।् वैदेस्शक रोजगारीबाट प्राि हनुे रकमले नपेालको अथििन्रमा महत्वपूणि योगदान परु् याउाँदै 
आएको छ। वैदेस्शक रोजगारीमा जाने नेपाली कामदारहरूले र्वतभन्न प्रकारका समतया िथा 
जोस्खमसमेि भोग्दै आएको र्वषय र्वतभन्न सञ्चारमाध्यममा प्रकास्शि िथा प्रसाररि समािारबाट 
देस्खन्छ। यी समतयाहरुको तनराकरणको लातग राज्यबाट पहल भएिापतन त्यस र्वषयमा राज्यबाट 
अझ आवश्य पहल कदम उठाउन ुपने देस्खन्छ । 

नेपाल सरकारले वैदेस्शक रोजगारीलाई सरुस्क्षि, मयािददि िथा व्यवस्तथि बनाउन नेपालको संर्विान, 

वैदेस्शक रोजगार ऐन, २०६४, वैदेस्शक रोजगार तनयमावली, २०६४, तथानीय सरकार सञ्चालन ऐन, 

२०७४ िथा वैदेस्शक रोजगार नीति, २०६८ लगायिका र्वतभन्न कानूनी िथा नीतिगि व्यवतथा 
गरेको छ। साथै, वैदेस्शक रोजगारीसम्बन्िी अतिकारको संरक्षण िथा सेवा प्रवाहका लातग आवश्यक 
संतथागि संरिनासमेि तनमािण गररएको छ। 

गण्डकी प्रदेश सरकारले श्रम िथा रोजगार नीति, २०७८ िजुिमा गरी कायािन्वयनमा ल्याएको छ। 
उि नीतिले सरुस्क्षि िथा मयािददि कामका अवसर तसजिना गरी रोजगारीको प्रवििन गने, यवुालस्क्षि 
रोजगारीका अवसर तसजिना गने, श्रम सम्बन्िलाई समुिरु बनाई रोजगारमैरी लगानीको वािावरण 
तनमािण गने, वैदेस्शक रोजगारीमा रहेका कामदारको व्यवतथापन गने िथा वैदेस्शक रोजगारीका कारण 
तसस्जिि सामास्जक लागि र द्वन्द्व न्यूनीकरण गने उरे्द्श्य तलएको छ। त्यसैगरी, वैदेस्शक रोजगारीमा 
जाने श्रमशस्िका लातग र्वत्तीय साक्षरिा िथा सीपमूलक िातलम सञ्चालन, वैदेस्शक रोजगारीबाट 
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िकेका व्यस्िको सामास्जक पनुःएकीकरण िथा वैदेस्शक रोजगारीबाट प्राि ज्ञान, सीप र 
उद्यमशीलिाको उपयोगलगायिका कायिको स्जम्मेवारी तथानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ ले 
तथानीय िहलाई ददएको छ। 

आयोगको अनगुमन िथा सञ्चारमाध्यमको अनगुमनबाट प्राि सूिनाका आिारमा वैदेस्शक 
रोजगारीलाई सरुस्क्षि, मयािददि िथा व्यवस्तथि बनाउन तनमािण गररएका कानून िथा नीतिको 
प्रभावकारी कायािन्वयन हनु नसक्दा नागररक ठगीमा पने, पाररवाररक र्वखण्डन हनुे, गन्िव्य मलुकुमा 
जबजितिी श्रममा लगाइने, यौन शोषणमा पने िथा यािना र कुटर्पटको सामना गनुिपने जतिा समतया 
देस्खएका छन।् साथै, समतयामा परेका कामदारले र्वदेशस्तथि नेपाली कूटनीतिक तनयोगबाट अपेस्क्षि 
सहयोग प्राि गनि नसकेको भने्न गनुासासमेि प्राि भएको छ। 

उस्ल्लस्खि समतयाको प्रभावकारी सम्बोिन िथा आप्रवासी कामदारको अतिकार संरक्षणका लातग 
संि, प्रदेश िथा तथानीय िहबीि प्रभावकारी समन्वय आवश्यक देस्खन्छ। साथै, र्वद्यमान कानून िथा 
नीतिको प्रभावकारी कायािन्वयन, वैदेस्शक रोजगारीमा जानअुस्ि आवश्यक सूिना, अतभमखुीकरण िथा 
सीप प्रदान गने व्यवतथा, कामदारको गन्िव्य मलुकुमा प्रभावकारी संरक्षण िथा समतयामा परेका 
कामदारलाई शीघ्र कानूनी िथा कूटनीतिक सहायिा उपलब्ि गराउने र्वषयमा सम्बस्न्िि तनकायले 
थप ध्यान ददनपुने देस्खन्छ। 

३.१० आददवासी जनजातिहरूको अतिकार 

नेपालमा रहेका र्वतभन्न जािजातिका आ–आफ्नै भाषा, संतकृति, परम्परा िथा सामास्जक पर्हिान 
रहेका छन।् आददवासी जनजातिहरूको पर्हिान, भाषा, संतकृति, परम्परा िथा जीवनपितिको संरक्षण, 

प्राकृतिक स्रोिसािनमा पहुाँि, आत्मतनणियको अतिकार, राज्यका र्वतभन्न तनकायमा समान सहभातगिा 
िथा र्वकासबाट न्यायोस्िि लाभ प्राि गने अतिकारलाई आददवासी जनजातिहरूको अतिकारका 
रूपमा तलन सर्कन्छ। नपेालको संर्विानले आददवासी जनजातिसर्हि र्वतभन्न समदुायको पर्हिान, 

समानिा, समावेस्शिा िथा सामास्जक न्यायका अतिकारलाई सतुनस्िि गरेको छ। 

आददवासी जनजातिहरूको अतिकारको संरक्षण िथा प्रवििनका लातग आयोगले र्वतभन्न अध्ययन, 

अनगुमन िथा वकालिका कायि गदै आएको छ। र्वशेषगरी र्वकास तनमािणका कायि, जलर्वद्यिु ्
आयोजना तनमािण िथा र्वद्यिु ् प्रसारण लाइन र्वतिारका क्रममा आददवासी जनजाति समदुायसाँग 
तविन्र, अतरम र ससूुस्िि सहमति (Free, Prior and Informed Consent-FPIC) नतलइएको िथा उनीहरूको 
पयािि सहभातगिा र परामशि सतुनस्िि नगररएको र्वषय आयोगको अनगुमन िथा सरोकारवालासाँगको 
छलिलका क्रममा उठ्ने गरेको पाइन्छ। 

आयोगको यस गण्डकी प्रदेश कायािलयमा र्वतभन्न स्जल्लामा तनमािणािीन जलर्वद्यिु ्आयोजना िथा 
उच्ि भोल्टेजका र्वद्यिु ् प्रसारण लाइन र्वतिारका क्रममा आददवासी जनजाति समदुायसाँग पयािि 
परामशि िथा सहभातगिा नगराई, तविन्र, अतरम र ससूुस्िि सहमति (FPIC) समेि नतलई तनमािण कायि 
अगातड बढाइएको भने्न सम्बन्िमा र्वतभन्न गनुासाहरू प्राि हनुे गरेका छन।् प्राि गनुासाहरूका 
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सम्बन्िमा आयोगले सम्बस्न्िि तनकायहरूको ध्यानाकषिण गराई समतया समािानका लातग आवश्यक 
पहल गनि आरह गदै आएको छ। 

र्वकास तनमािणका कायिबाट प्रभार्वि आददवासी जनजाति समदुायको अतिकार संरक्षण िथा 
उनीहरूको अथिपूणि सहभातगिा सतुनस्िि गनि सम्बस्न्िि तनकायले आयोजना सञ्चालनपूवि पयािि 
परामशि, सूिना प्रवाह िथा सहभातगिाका अवसर सतुनस्िि गनि आवश्यक देस्खन्छ। साथै, आददवासी 
जनजाति समदुायको अतिकारसाँग सम्बस्न्िि संवैिातनक िथा कानूनी व्यवतथा र अन्िरािर्िय मानव 
अतिकारसम्बन्िी दार्यत्वहरूको प्रभावकारी कायािन्वयनमा सम्बस्न्िि तनकायले थप ध्यान ददनपुने 
देस्खन्छ। 

३.११ जेष्ठ नागररकको अतिकार  

ज्येष्ठ नागररक भन्नाले उमेरका कारण शारीररक, मानतसक िथा सामास्जक अवतथामा क्रमशः 
पररवििन आउने अवतथाका व्यस्िलाई जनाउाँछ। नेपालको ज्येष्ठ नागररकसम्बन्िी ऐन, २०६३ 
अनसुार ६० वषि उमेर पूरा गरेका व्यस्िलाई ज्येष्ठ नागररकका रूपमा पररभार्षि गररएको छ। 
नेपालमा हाल कररब २९ लाख व्यस्ि ६० वषिभन्दा मातथको उमेर समूहमा रहेको ि्याङ्कले 
देखाउाँछ। उमेरसाँगै शारीररक िथा मानतसक अवतथा कमजोर हुाँदै जान,ु त्यसमा पतन िरपररवार िथा 
समाजमा एक्लोपन महससु गनुि ज्येष्ठ नागररकका लातग स्िन्िाको र्वषय बन्दै गएको छ। उमेरका 
आिारमा हनुे भेदभाव, उपेक्षा, र्हंसा िथा शोषणबाट मिु भई सम्मानपूविक, सरुस्क्षि र मयािददि 
जीवनयापन गनि पाउने अतिकारलाई ज्येष्ठ नागररकको अतिकारका रूपमा तलन सर्कन्छ। 

ज्येष्ठ नागररकलाई सम्मान गनि िथा उनीहरूमातथ कुनै पतन प्रकारको र्हंसा, दवु्यिवहार, अपमान वा 
उपेक्षा नगनि नयााँ पतुिालाई सिेि गराउने उरे्द्श्यले र्वतभन्न संिसंतथा िथा तनकायबाट कायिक्रम 
सञ्चालन हुाँदै आएका छन।् यद्यर्प, आयोगको अनगुमनबाट ज्येष्ठ नागररकप्रति अपेस्क्षि सम्मानजनक 
व्यवहार हनु नसकेको िथा उनीहरूमा एक्लोपनको अनभुतूि बढ्दै गएको अवतथा देस्खएको छ। 
िरपररवारबाट हनुे र्हंसा, दवु्यिवहार िथा उपेक्षाका कारण ज्येष्ठ नागररकले सम्मानपूविक आफ्ना 
अतिकारको उपभोग गनिबाट वस्ञ्चि हनुपुरेको पाइएको छ। 

ज्येष्ठ नागररकको संरक्षण गने पर्हलो दार्यत्व पररवारको र त्यसपतछको दार्यत्व तथानीय िहको 
रहेको हनु्छ। ज्येष्ठ नागररकहरूले िरपररवारबाटै र्वतभन्न प्रकारका र्हंसा िथा दवु्यिवहार भोग्नपुरेको 
बिाउने गरे पतन पररवारजनको डर, रास वा सामास्जक दबाबका कारण त्यतिा िटनाका सम्बन्िमा 
प्रहरी कायािलय िथा सम्बस्न्िि तनकायमा तनवेदन वा उजरुी ददने गरेको पाइाँदैन। ज्येष्ठ 
नागररकमातथ हनुे शोषण िथा दवु्यिवहारर्वरुि कानूनी उपिारको प्रभावकारी व्यवतथा हनु नसकेको 
िथा र्वद्यमान कानूनी व्यवतथाको समेि प्रभावकारी कायािन्वयन हनु नसकेको अवतथा देस्खएको छ। 
कतिपय ज्येष्ठ नागररक िरपररवारबाट बेवातिा हनुकुा साथै माया, तनेह िथा हेरिाहबाट वस्ञ्चि 
भएका कारण विृाश्रममा बतन बाध्य भएको समेि पाइएको छ। 

ज्येष्ठ नागररकलाई सम्मान िथा आतथिक सरुक्षाका लातग राज्यले सामास्जक सरुक्षा कायिक्रमअन्िगिि 
ज्येष्ठ नागररक भत्ता उपलब्ि गराउाँदै आएको छ। हाल ज्येष्ठ नागररक भत्ता प्राि गने उमेर ७० 
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वषि कायम गररएको छ। त्यसैगरी, ज्येष्ठ नागररकसम्बन्िी ऐनमा व्यवतथा भएअनसुार अतपिालमा 
ज्येष्ठ नागररक कक्ष िथा जेररयार्ट्रक सेवा, साविजतनक यािायािमा आरस्क्षि तसट िथा ५० प्रतिशि 
भाडा छुट र ददवा सेवा केन्द्र सञ्चालनलगायिका व्यवतथाहरू पूणि रूपमा कायािन्वयन हनु नसकेको 
पाइएको छ। 

ज्येष्ठ नागररकको हकर्हि िथा संरक्षणका लातग र्व.सं. २०६७ सालमा ज्येष्ठ नागररक महासंि 
तथापना भएको तथयो। ज्येष्ठ नागररक प्रदेश संि, गण्डकी प्रदेशबाट प्राि जानकारीअनसुार गण्डकी 
प्रदेशका ११ स्जल्लामध्ये १० स्जल्लामा स्जल्ला िहका ज्येष्ठ नागररक संिहरू सञ्चालनमा रहेका 
छन।् 

ज्येष्ठ नागररकको सामास्जक सरुक्षा, संरक्षण िथा हकर्हिका लातग र्वतभन्न कानूनी िथा संतथागि 
व्यवतथा भए िापतन तिनको प्रभावकारी कायािन्वयनमा थप सिुार आवश्यक देस्खन्छ। ज्येष्ठ 
नागररकमातथ हनुे र्हंसा, दवु्यिवहार, उपेक्षा िथा भेदभावको अन्त्य गरी उनीहरूको सम्मानपूविक, 

सरुस्क्षि िथा मयािददि जीवनयापन सतुनस्िि गनि पररवार, तथानीय िह, प्रदेश िथा संिीय सरकार र 
समाजका सबै पक्षको समन्वयात्मक भतूमका थप सशि हनुपुने देस्खन्छ। 

४. सामरु्हक अतिकार 

४.१ वािावरण र र्वकासको अतिकारको अवतथा  

प्रत्येक नागररकलाई तवच्छ र तवतथ वािावरणमा बााँच्न पाउने हक संर्विान िथा काननुले सतुनस्िि 
गरेको छ । त्यतिै नेपाल पक्ष भएका र्वतभन्न अन्िरार्िय सस्न्िहरूले पतन तवच्छ र तवत्य 
वािावरण एवं र्वकासको अतिकारको प्रत्याभिु गरेको छ । वािावरण र र्वकास वीि सामाञ्जतयिा 
कायम हनु नसक्दा नागररकको मानव अतिकार प्रिलनमा समतया देस्खएको छ । यस प्रदेशका 
र्वतभन्न स्जल्लामा र्वकासका नाममा जथाभावी(र्वना प्रार्वतिक) सडक तनमािण लगायिका कायिले 
बाढी पर्हरो दिुिटना, र्वतथार्पि, अकालमा मतृ्य ु जतिा िटनाहरूमा भौतिक िथा मानवीय क्षति 
व्यहोनुि परेको छ ।  

 

४.२ वािावरण/जलवाय ुपररवििन  

वािारण र जलवाय ु पररवििनले मातनसको जीवनमा प्रत्यक्ष असर गने भएकोले यसले व्यस्िको 
तवच्छ रुपमा बााँच्न पाउने अतिकारमा प्रत्यक्ष असर गदिछ । नेपालको संर्विानले पतन प्रत्येक 
नागररकलाई तवच्छ र तवतथ वािावरणमा बााँच्न पाउन ेहक सतुनस्िि गरेको छ । यसैलाई मध्य 
नजर गरेर गण्डकी प्रदेश सरकारले बर, र्पपल, समी र िौिारो संरक्षण ऐन, २०७५, गण्डकी प्रदेश 
वािावरण संरक्षण ऐन, २०७६ तनयमावली २०७७, गण्डकी प्रदेश बन ऐन, २०८०,गण्डकी प्रदेश 
वन क्षेरको रणनीतिक योजना(२०८२–२१०१), अतपिालवाट तनष्कासन हनुे िोहोर पानीको 
मापदण्ड लगायिका कानूनी व्यवतथाहरू गरेको देस्खन्छ ।व्यवहाररक रुपमा हेदाि प्रदेश अन्िगििका 
र्वतभन्न स्जल्लाहरूमा र्वकासका नाममा जथाभावी(र्वना प्रार्वतिक) सडक तनमािण लगायिका कायिले 
बाढी पर्हरो, सवारी दिुिटना, र्वतथार्पि, अकालमा मतृ्य ुजतिा िटनाहरूले मानवीय िथा भौतिक क्षति 
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व्यहोनुि परेको अवतथा छ । प्लार्िकजन्य सामारीको अत्यतिक अव्यस्तथि प्रयोग, अव्यवस्तथि ढल, 

मलमूर, िोहरमैला, अतपिालजन्य िोहरमैला र यसको अव्यवस्तथि र्वसजिनको अवतथाले 
नागररकहरूमा तवात्य समतया वढदै गएको, प्राकृतिक स्रोि सािनको अत्यतिक दोहनले प्राकृतिक 
प्रकोप, जलवाय ु पररवििन, र्वर्वि खाले प्रदूषणमा वरृ्ि जतिा समतयाहरू वढदै गएको देस्खन्छ । 
जलवाय ु पररवििनले यस प्रदेश अन्िगििका र्हमाली स्जल्लाहरू मनाङ, मतुिाङ र उत्तरी गोरखाका 
र्हमालहरूमा र्हउ पस्ग्लन ेक्रम वढदो रहेको, र्हमिाल र्वतिोटको जोस्खम रहेको, असामान्य वषाि, 
वाली िक्रमा पररवििन, वाढी पर्हरो, डुवान, संक्रामक रोगको िैलावट, वन डढेलो िथा सखु्खा पर्हरो 
जतिा र्वपदजन्य समतयाहरू देस्खने गरेका छन । वन जङगल, जल उपयोग, वािारण, पयािवरण िथा 
जैर्वक र्वर्वििा संि, प्रदेश िथा तथानीय िहको साझा अतिकार सिुीमा रहेको भएपतन वािावरण 
िथा जलवाय ुपररवििनको असरलाई सम्बोिन गनि प्रभावकारी समन्वयको अभाव रहेको देस्खन्छ । 
जसले गदाि वािावरण िथा जलवाय पररवििनको असर न्यूतनकरणमा उल्लेख्य उपलस्व्ि हातसल हनु 
सकेको देस्खदैन । त्यतिै प्रदेश िथा तथानीय िहवाट तवीकृि वािावरणीय अध्ययनमा समावेश 
भएको वािावरणीय व्यवतथापन योजनाका र्क्रयाकलापहरू कायािन्वयनको अनगुमन हनु नसक्न,ु 

वािावरण संरक्षणको क्षेरमा सािन, स्रोि र दक्ष जनशस्िको तसतमििा, मानव सतकृति र र्वकाससाँग 
प्रत्यक्ष सरोकार राख्न े नदीको प्राकृतिक वहावलाई पररवििन गरी तनमािण एवं सञ्चालन गररन े
जलर्वद्यिु आयोजना, अव्यवस्तथि शहरीकरण, अवैज्ञातनक सडक सञ्जाल र्वतिार जतिा 
समतया/िनुौिीहरू वािावरण संरक्षणमा रहेका छन ।   

४.३ र्वपद् र मानव अतिकार 

र्वपद्को दृर्िले नेपाल उच्ि जोस्खमयिु मलुकुका रूपमा रहेको छ। प्रत्येक वषि बाढी, पर्हरो, नदी 
कटान, आगलागी, भकूम्प, हरुीबिास, िट्याङ, वन्यजन्िकुो आक्रमण, महामारी, फ्ल ु िथा 
सपिदंशलगायिका प्राकृतिक िथा गैरप्राकृतिक र्वपद्का कारण ठूलो मारामा मानवीय, भौतिक िथा 
आतथिक क्षति हुाँदै आएको छ। र्वपद् िथा महामारीबाट हनुे सम्भार्वि जोस्खमको न्यूनीकरण िथा 
क्षति कम गनि पूविियारी, जोस्खम सामना गने क्षमिा र्वकास र प्रभावकारी प्रतिकायि आवश्यक 
हनु्छ। यसका लातग र्वपद् पूविियारीका गतिर्वति सञ्चालन गनुिका साथै र्वपद्पिाि ्उिार, राहि 
िथा पनुःतथापनाका कायिलाई प्रभावकारी बनाउनपुने हनु्छ। 

 

प्राकृतिक िथा गैरप्राकृतिक र्वपद्बाट हनुे जनिनको क्षति न्यूनीकरण गनि नेपालको संर्विान, २०७२ 
ले प्राकृतिक स्रोि–सािनको संरक्षण, संवििन र उपयोगसम्बन्िी नीतिअन्िगिि प्राकृतिक प्रकोपबाट 
हनुे जोस्खम न्यूनीकरण, पवूिसूिना, ियारी, उिार, राहि िथा पनुःतथापनाका साथै जलउत्पन्न प्रकोप 
तनयन्रण र नदी व्यवतथापनसम्बन्िी व्यवतथा गरेको छ। साथै, र्वपद् व्यवतथापनलाई संि, प्रदेश र 
तथानीय िहको एकल िथा साझा अतिकार सूिीमा समावेश गरी र्वपद् जोस्खम न्यूनीकरण, 

पूविियारी, प्रतिकायि र पनुःतथापनामा िीनै िहका सरकारलाई स्जम्मेवार बनाइएको छ। 

 

गण्डकी प्रदेशमा र्वशेष गरी वाढी, पर्हरो, नदीजन्य कटान, आगलागी, िट्याङ, करेन्ट, सडक दिुिटना, 
हावाहरुी, तसजनल फ्ल ुजतिा प्राकृतिक िथा गैह्रप्राकृतिक र्वपद्का िटनाबाट स्जल्लाका नागररकहरू 
प्रभार्वि हनुे गरेका, र्वपद्को समयमा तसमान्िकृि समदुाय, अपाङ्गिा भएका व्यस्िहरू,बालबातलका र 
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ज्येष्ठ नागररकहरू अझ बढी प्रकोप िथा महामारीको िपेटामा पने गरेका,यस प्रदेशका अतिकांश 
पहाडी स्जल्ला र भौगोतलक अवतथा पतन तभरालो हनुकुा साथै तभरालो तथानमा नै बतिीहरू हनुे र 
मनसनुको समयमा बढी वषाि हदुा र्वपद्का अन्य िटना भन्दा बाढी पर्हरोवाट ठुलो मारामा 
मानवीय िथा भौतिक क्षति पगु्ने गरेको, तभरालो जतमनमा पर्हरो आउदा जग्गा जतमन परुरनकुा साथै 
नदी िथा खोलामा आउने बाढीले खेिीयोग्य जतमन परुरने भई र्वतथापन हनुपुने देस्खन्छ । 
संवैिातनक, कानूनी र नीतिगि व्यवतथा सर्हि र्वपद् व्यवतथापन संि, प्रदेश र तथानीय िहको एकल 
र साझा अतिकार सूिीमा राखी ३ िहको सरकारलाई उतिकै स्जम्मेवार वनाएको भएपतन व्यवहाररक 
रुपमा कानूनी व्यवतथाहरूको प्रभावकारी कायािन्वयन नहुाँदा, कतिपय नीतिगि प्रतटिाको अभाव, 

स्जम्मेवारी कायािन्वयनमा अन्यौलिाले र्वतभन्न प्रकोप िथा महामारीमा नागररकहरूका आिारभिु 
मानव अतिकारहरूको संरक्षण हनु सकेको देस्खदैन । 

 

गण्डकी प्रदेश सरकारले पतन सबै स्जल्लासाँग समन्वय गरेर ित्काल राहि र उिारलाई प्राथतमकिा 
ददएको देस्खन्छ । मखु्यमन्रीको अध्यक्षिामा प्रदेश र्वपद् व्यवतथापन पररषद् र प्रदेश कायिकारी 
सतमति गठन भएको छ । यतिै, मनसनु प्रतिकायिलाई प्रभावकारी बनाउन प्रदेश सस्िवको 
संयोजकत्वमा सरुक्षा तनकायका प्रतितनतिहरू सस्म्मतलि मनसनु प्रतिकायि कमाण्ड पोतट समेि गठन 
भइसकेको छ । र्वपद्को समयमा आतथिक स्रोिको अभाव हनु नददन प्रदेश र्वपद् व्यवतथापन 
कोषमा सरकारले २२ करोड ५१ लाख रुपैयााँ मौज्दाि राखेको छ । स्जल्लाको कोषबाट रकम 
खिि भएमा प्रदेश सरकारले ित्काल थप रकम उपलब्ि गराई न्यूनिम मौज्दाि रहने व्यवतथा 
तमलाएको छ । यतिै, आपिकालीन उिारका लातग नेपाली सेनाको पस्िम पिृना र्वजयपरुमािि ि 
गण्डकी प्रदेशका लातग डेतडकेटेड हेतलकप्टर ियारी अवतथामा रास्खएको छ । र्वपद् बाट पलुमा 
क्षति भए सवारी आवागमनमा असर नपने गरी बेतलतब्रजको व्यवतथा हनुे, प्रदेश सरकारले र्वपद् मा 
राहि र उिारका लातग सामरीहरू छुटै्ट राखेको छ । पोखराको परुानो र्वमानतथल र सशस्त्र 
प्रहरीको क्याम्पमा गोदाम िर तनमािण गररएको हो । सशस्त्र प्रहरीले पतन र्वतभन्न स्जल्लामा ४ वटा 
अतथायी बेस तनमािण गरेको छ । १ सय ३४ जना गोिाखोर अलटि अवतथामा रास्खएका छन ्भन े
८ हजार जनशस्ि र्वपद् प्रतिकायिमा खर्टने छन ्बढी क्षति हनु सक्ने ठाउाँहरूको आङ्कलन गरेर ८ 
ठाउाँमा तडजातटर ररतलि कन्टेनरको व्यवतथा गररएको छ ।  

https://www.ratopati.com/story/576783/gandaki-active-in-disaster-management-220-million-

in-reserve-8000-manpower-in-readiness 

आ.व. २०८२/०८३ मा गण्डकी प्रदेशमा भएका र्वपद् िथा सडक दिुिटनाको संख्यात्मि र्ववरण 
तनम्मानसुार रहेका छ । 

क्र.स स्जल्ला र्वपद् सडक दिुिटना कैर्ियि 

िटना संख्या मतृ्य ु िाईिे वेपत्ता दिुिटना संख्या मतृ्य ु िाईिे  
1.  कातकी १४४ २ १८  १६१ ५५ १०७  
2.  तयाङ्ग्जा ४३ १ ७  १९ ८ ४४  
3.  िनहुाँ ६७ ३ ३  १०४ ५७ ११२  
4.  लम्जङु ४० १ २ १ १८ १६ २३  

https://www.ratopati.com/story/576783/gandaki-active-in-disaster-management-220-million-in-reserve-8000-manpower-in-readiness
https://www.ratopati.com/story/576783/gandaki-active-in-disaster-management-220-million-in-reserve-8000-manpower-in-readiness
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5.  गोरखा २५ १ ५  २८ १७ ५३  
6.  मनाङ ० ० ०  २ २ ०  
7.  बाग्लङु ३७ १ १३  २१ ११ ३५  
8.  पविि ४५ ४ ७  २७ ६ २५  
9.  म्याग्दी ३५ ५ १२  १९ ४ २१  

10.  मतुिाङ १० ० ०  ९ ४ ८  
11.  नवलपरासी पूवि ६४ ३ ४  १७६ ६८ ११०  

जम्मा ५१० २१ ७१ १ ५८४ २५२ ५३८  
स्रोि : गण्डकी प्रदशे प्रहरी कार्ािलर् 

माथीको ि्याङ्कलाई हेदाि आ.व. २०८२/०८३ मा गण्डकी प्रदेशमा भएका र्वपद्का िटनाहरूलाई 
हेदाि प्रदेशका ११ ओटा स्जल्लामा गरी ५१० ओटा र्वपद्का िटनाहरू िटेका जसमा २१ जनाको 
मतृ्य ु भएको, ७१ जना िाईिे भएका र १ जनाको अवतथा वेपत्ता रहेको देस्खन्छ भने गण्डकी 
प्रदेशका ११ वटा स्जल्लाहरू मध्ये र्वपद् र सडक दिुिटनामा सबै भन्दा बर्ढ िटनाहरू कातकी 
स्जल्लामा रहेको देस्खन्छ भने मनाङ स्जल्लामा र्वपद्का कुनै पतन िटना नभएको र सडक दिुिटनामा 
सबै भन्दा कम िटना िटेको देस्खन्छ। यसले र्वपद्का कारण वषेनी नागररकको वाच्न पाउने 
अतिकार लगायि भौतिक सम्पतिमा क्षति हदुा मानव अतिकारका बहआुयातमक अतिकारको 
प्रिलनबाट नागररकहरू बस्ञ्चि हनुपुने देस्खन्छ।  

 

४.४ लैर्ङ्गक िथा यौतनक अल्पसंख्यकको अतिकार  

लैर्ङ्गक िथा यौतनक अल्पसंख्यक समदुायले िरक लैर्ङ्गक पर्हिान भएकै कारण समाजमा सामास्जक, 

आतथिक, शैस्क्षक, तवात्य िथा काननुी िनुौिीहरूका सामना गनुि परररहको छ।   

लैर्ङ्गक िथा यौतनक अल्पसंख्यक समदुायले पररवार, समदुाय र समाजबाट र्वभेद, अपमान, हेपाइ िथा 
सामास्जक बर्हष्करणको सामना गनुिपने अवतथा  अझै र्वद्यमान छ।  

 

लैर्ङ्गक िथा यौतनक पर्हिान साविजतनक भएपतछ कतिपय व्यस्िले पररवारबाट अतवीकार, िरबाट 
तनकातलन,े मानतसक िथा शारीररक दवु्यिवहार र र्हंसा भोग्नपुने अवतथा देस्खन्छ भने्न भनाई रहेको 
छ। सरुस्क्षि र समावेशी शैस्क्षक वािावरणको अभावमा कतिपय र्वद्याथीले पढाइ छोड्नपुने वा 
उच्ि स्शक्षामा तनरन्िरिा ददन नसक्ने अवतथा तसजिना हनु्छ। 

 

सरकारी कायािलय िथा सामास्जक सरुक्षा कायिक्रमको कायािन्वयनमा लैर्ङ्गक िथा यौतनक 
र्वर्वििालाई पयािि रूपमा सम्बोिन नगरराँदा सेवा प्राि गनि कदठनाइ हनु सक्छ। आवेदन प्रर्क्रया, 
अतभलेख प्रणाली िथा सेवा प्रदायकको व्यवहारमा समावेशी दृर्िकोणको कमीले यतिो समतया थप 
जर्टल बनाएको छ। 

  

लैर्ङ्गक पर्हिान िथा नामसम्बन्िी र्ववरण पररवििन वा अद्यावतिक गने प्रर्क्रयामा काननुी व्यवतथा 
र व्यावहाररक कायािन्वयनबीि अन्िर देस्खन सक्छ। सरकारी अतभलेख, शैस्क्षक प्रमाणपर, राहदानी, 
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बैंर्कङ िथा अन्य कागजािमा र्ववरण नतमल्दा सेवा तलन, यारा गनि वा आतथिक िथा सामास्जक 
गतिर्वतिमा सहभागी हनु थप कदठनाइ भोतगरहेको पाइन्छ।  

 

यस समदुायको सामास्जक, आतथिक, शैस्क्षक, तवात्य िथा रोजगारीसम्बन्िी र्वश्वसनीय र र्वभेददि 
ि्यांकको अभावले वातिर्वक समतया पर्हिान गनि कदठन भएको देस्खन्छ। ि्यमा आिाररि नीति, 

योजना िथा बजेट तनमािणका लातग तनयतमि रूपमा लैर्ङ्गक िथा यौतनक र्वर्वििासम्बन्िी ि्यांक 
संकलन आवश्यक देस्खन्छ। 

 

४.५ मानव अतिकार रक्षकको अतिकार अवतथा 
गण्डकी प्रदेशमा मानवअतिकार रक्षकहरू प्रत्यक्ष रुपमा प्रभार्वि भएको नदेस्खएपतन मानव अतिकार 
रक्षकहरूले मानव अतिकार िथा साविजतनक सरोकारका र्वषय उठाउाँदा र्वशेष गरी सञ्चारकमी, 
मानव अतिकार अतभयन्िा िथा मर्हला अतिकारकमीहरूले सामास्जक सञ्जालमािि ि गाली-गलौज, 

िम्की, दबाब र डररास, िरररहत्या, अभद्र व्यवहार िथा र्वतभन्न र्कतसमका मानतसक दबाबको 
सामना गनुिपरेको भने्न अनगुमनबाट पाइन्छ । यिपी मानवअतिकार उल्लङ्घनका िटनामा मानव 
अतिकार रक्षकबाट उजरुी ददने प्रवसृ्त्त भने न्यून रहेको छ । आयोगबाट अतभव्यस्ि तविन्रिा 
संरक्षणका लातग प्रदेश सतमिी गठन गरी मानवअतिकार रक्षकमातथ भएका िम्की िथा आक्रमणका 
िटनाको र्वषयमा वैठक छलिल िथा संवाद गदै आएको छ । गण्डकी प्रदेशमा मानवअतिकार 
रक्षकहरूले लोकिन्र, सशुासन िथा मानवअतिकार संरक्षणमा महत्वपूणि योगदान ददएका छन।् 
मानवअतिकार रक्षकको सरुक्षा, तविन्र रूपमा काम गने वािावरण िथा राज्यबाट संरक्षणको 
संयन्रलाई प्रभावकारी बनाउन प्रदेशतिरबाट मानव अतिकार रक्षक सम्बन्िी आवश्यक नीति िथा 
काननु िजुिमा गनुिपने देस्खन्छ। 
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पररच्छेद ४ 

आयोगका गतिर्वतिहरूका झलकहरू 

 
 

• तमति २०८२ श्रावण ९ गिे गण्डकी प्रदेश दतलि 
अतिकार िथा सशस्िकरण सम्बन्िमा व्यवतथा 
गनि बनेको र्विेयक उपर सामास्जक र्वकास िथा 
कृर्ष सतमतिमा आयोग गण्डकी प्रदेश कायािलयको 
ििि बाट र्विेयक उपर राय िथा सझुाव दददै।  

 
 
 

 

• तमति २०८२ श्रावण १६ गिे रार्िय मानव 
अतिकार आयोग गण्डकी प्रदेश कायािलयका प्रमखु 
तनि ु गिौलाको टोलीले गण्डकी प्रदेश सरकारका 
तवात्य मन्री माननीय कृष्णप्रसाद पाठकसाँग भेटी 
नागररकका तवात्यका अतिकार सतुनस्िििाका लातग 
समन्वय र सहकायि गरी अगातड बढ्ने र्वषयमा 
छलिल।   

 
 

तमति २०८२ भाद्र २० गिे मानव बेिर्वखन िथा ओसार र्वरूद्घ ददवसको सन्दभिमा 
पोखरा-लेकसाईड स्तथि डान्सवारहरूको संयिु अनगुमनका साथै सिेिना कायिक्रम सम्पन्न।  
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तमति २०८२ भाद्र २३ र २४ गिे जेन्जी 
पतुिाले गरेको प्रदशिन र प्रदशिनका क्रममा 
भएका मानव अतिकार उल्लङ्घन िथा 
ज्याजिी लगायिका िटनाको समन्िमा 
रार्िय मानव अतिकार आयोग, गण्डकी 
प्रदेश कायािलयबाट अनगुमन।  
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तमति २०८२ असोज ८ गिे जेन्जी पतुिाको 
प्रदशिन पतछको मानवअतिकार अवतथा 
सम्बन्िमा नागररक समाज, बार, मानव 
अतिकारकमी, परकार, जेन्जी प्रतितनति 
लगायि सरोकारवालाहरूसाँग छलिल।   

 
 
 

 

• तमति २०८२ असोज २६ गिे जेन्जी पतुिाको 
प्रदशिनको क्रममा भएको मानवीय िथा भौतिक क्षतिको 
छानतबनको लातग आयोगको माननीय सदतय डा. तलली 
थापाको संयोजकत्वमा सतमति गठन भई कायि भइरहेको 
क्रममा आयोगका माननीय सदतय िथा छानतबन 
सतमतिको संयोजक डा. तलली थापाको उपस्तथतिमा 
जेन्जी प्रतितनति, नागररक समाज र स्जल्ला सरुक्षा 
सतमतिका पदातिकारीहरूसाँग छुट्टाछुटै्ट रुपमा  पतछको 
मानव अतिकार अवतथा सम्बन्िमा छलिल।  

 
 

 
 

• तमति २०८२ कास्त्तक मर्हनामा भदौ २३ र २४ गिे 
भएको जेनजी पतुिाको प्रदशिन र त्यसपतछको मानव 
अतिकार अवतथा सम्बन्िमा नवलपरासी (सतुिा पवुि) र 
िनह ुस्जल्लामा अनगुमन। 
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• तमति २०८२ मंतसर १२ गिे ७७ औ ँ
अन्िरािर्िय मानव अतिकार ददवसलाई 
प्रभावकारी रूपमा मनाउने उरे्द्श्यले 
रार्िय मानव अतिकार आयोग, गण्डकी 
प्रदेश कायािलयको आयोजनामा 
सरोकारवालासाँग पूवि ियारी बैठक। 

 
 
 

 

• तमति २०८२ मंतसर २१ गिे ७७ औ ं
अन्िरािर्िय मानवअतिकार ददवसको 
सन्दभिमा श्री रत्नज्योति मार्व पोखरामा 
अध्ययनरि ५० जना छार 
छाराहरूलाई मानवअतिकार सिेिना 
कायिक्रम आयोगको सभाहलमा सम्पन्न।  

 
 
 

 

• ७७ औ ँअन्िरािर्िय मानव अतिकार ददवस िथा 
१७ औ ँ मानव अतिकार महाभेलाको अवसरमा 
गण्डकी प्रदेश सरकार, रार्िय मानव अतिकार 
आयोग, पोखरा िथा मानव अतिकार महाभेलामा 
आबि र्वतभन्न संि-संतथाको संयिु आयोजनामा 
रिदान कायिक्रम सम्पन्न। 
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• रार्िय मानव अतिकार आयोग पोखराको संयोजन िथा गण्डकी प्रदेश सरकार र र्वतभन्न 
संिसतथाहरू साँगको समन्वय र सहकायिमा ७७ औ अन्िरािर्िय मानव अतिकार ददवस 
कायिक्रम १० तडसेम्वर तमति २०८२ मंतसर २४ गिे पोखरामा सम्पन्न भएको तथयो । 
"Human Rights: The Essential Foundation for All of Us" भन्ने अन्िरार्िय नाराका साथ 
७७औ ं अन्िरािर्िय मानव अतिकार ददवस पोखराको मानव अतिकार िोक, स्िप्लेढंुगाबाट 
र्वहान 7.३० बजे शरुु भएको प्रभाििेरी कायिक्रम पोखरा सभागहृमा पगेुर शभुकामना 
कायिक्रममा पररणि भएको तथयो। सोही 
ददन बेलकुा 5.30 बजे ददपप्रज्वलन 
कायिक्रम पतन सम्पन्न भएको तथयो। 
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• तमति २०८२-०९-०३ देस्ख २०८२-०९-१४ 
सम्म गै.स.स., पोखरा उच्ि बार (मर्हला 
सतमति) िथा मानतसक तवात्य संजालसाँगको 
समन्वय िथा सहकायिमा रार्िय मानव अतिकार 
आयोग, गण्डकी प्रदेश कायािलयको मानव 
अतिकार सिेिना िथा परामशि सम्बन्िी तटल 
लेखनाथ महोत्सव २०८२ सञ्चालन। 

  

 
 
 

• तमति २०८२-९-१४ गिे Opportunity 

Village Nepal मा आबि मनोरञ्जन क्षेरमा 
कायिरि श्रतमकहरूको मानव अतिकार अवतथा 
र कायिक्षेरमा भोग्नपुरेका समतयाहरूको 
सम्बन्िमा रार्िय मानव अतिकार आयोगको 
कायािलयमा छलिल। 
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• रार्िय मानव अतिकार आयोग तथापना 
भएको २५ औ ँवसन्ि परुा गरर २६ औ ँ
वसन्िमा प्रवेश गदै गदाि तमति २०८३ 
जेठ १३ गिेका ददन आयोगको गण्डकी 
प्रदेश कायािलयको आयोजनामा २६ औ ँ
वार्षिकोत्सव समारोह पोखरामा सम्पन्न 
भएको छ।  रार्िय मानव अतिकार 
आयोग गण्डकी प्रदेश कायािलयको 
कायािलय प्रमखु नीि ु गिौलाको 
अध्यक्षिामा सम्पन्न उि कायिक्रममा 
प्रदेश सस्िवहरू, सरकारी तनकायका प्रमखु 
िथा प्रतितनिीहरू, गैर-सरकारी संि संतथा 
प्रमखु िथा प्रतितनिीहरू, परकार एवं अन्य 
सरोकारवालाहरूको सहभातगिा रहेको 
तथयो। उि कायिक्रम गण्डकी प्रदेश 
सरकार, तवात्य मन्रालय, गण्डकी प्रदेश, 

पोखरा र रार्िय मानव अतिकार आयोग, 

गण्डकी प्रदेश कायािलय, पोखराको संयिु 
आयोजनामा आयोगको २६ औ ँ तथापना 
ददवश िथा गणिन्र ददवशको उपलक्ष्यमा 
शभुकामना आदान प्रदानका साथै रिदान 
गरी  सम्पन्न गररएको तथयो। 

 

 

• तमति 2082 साल िागनु २१ गिे हनुे प्रतितनिी सभा सदतय तनवाििनमा मानव अतिकारको 
दृर्िकोणबाट आयोगको गण्डकी प्रदेश कायािलय र आयोगको केन्द्रीय कायािलयबाट 
खर्टएको अनगुमन टोलीले गण्डकी प्रदेशका ११ वटा स्जल्लाहरू मध्ये ९ वटा 
स्जल्लाहरूमा ५ वटा टोलीबाट अनगुमन गरेको तथयो । तनवाििनलाई तविन्र, तनष्पक्ष िथा 
मानव अतिकारमैरी बनाउन मिदानको अस्ि, मिदानको ददन र मिदान पतछको अवतथा 
अनगुमन गरेको तथयो . 

।  
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पररच्छेद ५ 

उपलब्िी, िनुौिी र समािानका उपायहरू 

५.१ उपलस्ब्िहरू 

आयोगको गण्डकी प्रदेश कायािलय पोखरा तथापनाकालदेस्ख न ै यस क्षेरको मानव अतिकारको 
संरक्षण र संवद्र्िनको उलेस्ख्नय कायि गदै आइरहेको छ। यस गण्डकी प्रदेशको ११ वटै 
स्जल्लाहरूमा मानव अतिकारको अवतथाको र्वर्वि पक्षमा आयोगले सर्क्रय रुपमा तथातनय तिरका 
मानव अतिकारसाँग सम्बि सरकारी िथा गैर सरकारी र मानव अतिकारसाँग आवि व्यस्िहरूसाँग 
सहकायि र समन्वय गदै आएको छ।   

 

यस कायािलयमा मानव अतिकारका र्वतभन्न र्वषयमा आएका तनवेदन िथा मौस्खक गनुासाहरूका 
सम्बन्िमा सम्बस्न्िि तनकायमा समन्वय र सहकायि गरी त्यसको तनकारण गनि सम्बस्न्िि 
तनकायबाट सहयोग िथा सहकायि भएको छ। यस आयोगले तसतमि श्रोि िथा सािनको उपयोग 
गरी आयोगको आयोगको कामलाई प्रभावकारी ढंगले सम्पादन गदै आएको छ।  
 

यस कायािलयले प्रदेश सरकार, नागररक समाज, प्रहरी प्रशासनको सहकायिलाई तनरन्िरिा दददै मानव 
अतिकारका र्वषयहरू सूिना आदान प्रदान िथा क्षमिा अतभवरृ्िको कायिमा सररक हुाँदै आएको छ। 
र्वतभन्न सरकारी िथा गैरसरकारी तनकायबाट मानव अतिकार सम्बन्िी प्रवििनात्मक कायिक्रमा िथा 
िातलममा १९ वटा कायिक्रममा श्रोि व्यस्िका रुपमा आयोगका प्रतितनिीहरूले सहभातगिा जनाएका 
छन।् त्यसै मानव अतिकार आयोगले मानव अतिकार सम्बन्िी अन्िरार्िय मानव अतिकार ददवस 
(१० तडसेम्वर) को अवसरमा, अन्िरर्िय मानव वेिर्वखन र्वरुिको ददवस, एकल मर्हला ददवस 
आदद कायिक्रमहरूमा र्वतभन्न संि संतथाहरूसाँग समन्वय र सहकायि गरी कायिक्रम संिालन गदै 
आएको छ।  
त्यतिै आयोगले देशमा भएको महत्वपूणि कायि प्रतितनिी सभा िनुावको मानव अतिकार दृर्िकोणबाट 
अनगुमन गदै शास्न्िपूणि र मानव अतिकार मैरी िनुाव सम्बस्न्िि तनकायको ध्यानाकषणि गदै 
आएको छ। त्यतिै जेन्जी आन्दोलनको पतन मानव अतिकार दृर्िकोणमा अनगुमन गररएको तथयो। 
त्यतिै आयोगमा र्वतभन्न माध्यमबाट आएका मानव अतिकारसाँग सम्बस्न्िि र्वषयमा आयोगले 
अनगुमन गदे आएको छ । यस आतथिक वषिमा यस कायािलयवाट र्वतभन्न र्वषय िथा स्जल्लाहरूमा 
१९ पटक अनगुमन कायि सम्पन्न गररएको छ।   
आयोगप्रति आम जनसमदुायको र्वश्वास िथा भरोसा रहेको कुरा यस अवतिमा यस कायािलयवाट 
मानव अतिकारका र्वतभन्न र्वषयमा आएका तनवेदन िथा मौस्खक गनुासाहरूबाट तपि हनु्छ । यस 
अवतिमा यस आयोगबाट १०१ पटक परामशि सेवा प्रदान गररएको छ । र्वतभन्न संिसंतथाहरूले 
आयोजना गरेका १३३ वटा कायिक्रमहरूमा यस कायािलयवाट प्रमखु अतितथ, र्वशेष अतितथ िथा 
अतितथको रुपमा सहभागीिा, २० वटा कायिक्रममा स्रोि व्यस्ि िथा सहजकिाि र र्वतभन्न ४ वटा 
सञ्चार माध्यमका कायिरममा आयोगको सहभातगिा रही मानव अतिकारको सम्बििन कायिमा संलग्न 
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रहेको तथयो। मानव अतिकार उल्लङ्घन भएको भनी दिाि भएका १३ वटा उजूरी उपर आवश्यक 
अनसुन्िान कायि सम्पन्न गरी आवश्यक तनणियाथि केन्द्रीय कायािलयमा पठाइएको छ।  
आयोगको कामलाई प्रभावकारी ढंगले सम्पादन गने उरे्द्श्यले प्रशासतनका कायिको लातग खररद 
इकाई, लैर्ङ्गक िथा सामास्जक समावेशीकरण नीति सतमति, आदद सतमतिहरूको गठन गरी कायि 
गरेको छ। 

५.२ िनुौिी  र समतयाहरू  

५.२.१ संतथागि िनुौिी र समतयाहरू 

• आयोगको आफ्नै कायािलय भवन नहुाँदा कायािलयको आवश्यकिा अनसुार अपाङ्गिामैरी, 
तिनपान कक्ष, मनोसामास्जक र्वमशि कक्ष, उजूरी कक्ष व्यवतथापन गनि कदठनाई रहेको छ।  

• पयािि मारामा स्रोि सािनको अभावका कारण मानव अतिकार प्रवििन िथा अन्य आयोगका 
गतितबतिहरू सतमति रुपमा संिालन गनुि परेको अवतथा छ।  

• कमििारीहरूको उत्प्ररेण र मनोवलको लातग आवश्य क्षमिा अतभबरृ्ि सम्बन्िी कायिक्रम, 

वसृ्त्त र्वकास, वैदेस्शक िातलम र भ्रमणमा समान अवसरको कमी हनु।ु  
• आयोगबाट भएका तसिारीसहरूको पूणि रुपमा कायािन्वयन नहुाँदा पीतडिले न्याय प्राि गनि 

कदठन रहेको अवतथा छ। 

%=@.@ dfgj clwsf/;Fu ;DalGwt r'gf}tL÷;d:ofx? 

• यस कायािलयमा दिाि हनु आएका ऊजरुीका सरोकारवाला व्यतिहरूको बसाईसराई, बैदेस्शक 
रोजगार, ठेगाना पररवििन, ि्याकं अध्यावतिक समयमा नहुाँदा अनसुन्िानका उजरुी उपर 
प्रमाण संकलनमा कदठनाई भएको छ। 

• मर्हला र्वरुि हनुे  र्हंसा िथा दवु्यिवहारका िटनाहरूमा कमी आउन नसक्न ुिथा कतिपय 
िटना उजूरी प्रर्क्रयामा नगई प्रलोभन र दबाबमा तमलापरििि  लैजान खोज्न ेप्रवतृि कायम 
नै रहेको छ।   

• जािीय भेदभाव कानूनी रुपमा दण्डनीय भएपतन व्यवहाररक रुपमा अप्रत्यक्ष रुपबाट जातिय 
र्वभेद हनुे िथा  कतिपय िटना उजूरी प्रर्क्रयामा नगई प्रलोभन र दबाबमा तमलापरििि  
लैजान खोज्ने प्रवतृि कायम नै रहन।ु  

• अतनवायि िथा तनशलु्क स्शक्षाको प्रभावकारी कायािन्वयन र जोस्खम अवतथामा रहेका 
बालबातलकाहरूको शैस्क्षक गणुतिर सिुार गनि पयािि स्रोि सािनको व्यवतथा हनु नसकेको 
अवतथा छ। 

• अनसुन्िानको प्रमखु स्जम्मेवारी पाएको प्रहरी स्रोि सािन सम्पन्न नहुाँदा अनसुन्िान 
प्रभावकारी हनु नसकेको। 

• प्रदेशमा र्वतिर्वज्ञान प्रयोगशाला नहुाँदा अनसुन्िान िथा न्याय प्रािीमा र्ढला सतुिी हनु ेगरेको  
। 
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• प्रदेश, स्जल्ला िथा तथातनय तबपद् व्यवतथापन सतमतिले र्वपद् पतछको प्रतिकायि भन्दा 
तबपद्को पूवि ियारीमा पयािि ध्यान केन्द्रीि गनि नसक्न।ु 

• जलवाय ुपररवििनका कारण र्हमालमा रहेका र्हउहरू पस्ग्लन,े र्हमिाल र्वतिोटको जोस्खम, 

बाढीपर्हरो जतिा र्वपद्ले मानव जीवनमा पाने असरलाई न्यतुनकरण गनुि । 

• बालबातलकाको अतिकार संरक्षणका लातग कानून बमोस्जम कायािन्वयन गनुिपने बाल संरक्षण 
सतमति गठन, वालमैरी तथानीय शासनको कायािन्वयन, वालकल्याण अतिकारीको तनयसु्ि 
जतिा प्राविानहरूको अझै पूणि कायािन्वयन नहनु।ु 

• बढ्दो बैदेस्शक रोजगारी मयािददि र व्यवस्तथि हनु नसक्दा ठतग, मानव बेिर्वखन, ितकरी, 
पाररवारीक तबखन्डन, मानतसक तवात्य समतयाको अनभुव गनेको सख्या बढ्न।ु 

• अपाङ्गिा भएका ब्यस्िहरूको लातग भौतिक संरिना, सिुना िथा संिार र न्यायमा पहुाँि 
सतुनस्िि हनु नसकेको। 

• आत्महत्याको िटनाहरूमा कमी आउन नसक्न ु साथै मानतसक तवात्य समतया भएका 
व्यस्िहरूका लातग प्रदेश अन्िगििका सबै सरकारी अतपिालहरूमा अन्िरंग सेवाको व्यवतथा 
नहुाँदा सेवाराहीहरू महंगो शलु्क तिरेर तनजी अतपिालमा जानपुने बाध्यिा रहेको।  

• तनशलु्क औषिी र तवात्य तबमा प्रभावकारी हनु नसक्न।ु 

• सामास्जक सञ्जालको दरुुपयोग मािि ि र्वतभन्न खालका र्हंसाहरूमा बढोत्तरी भएको। 

• ज्येष्ठ नागररकहरू िर पररवारबाट उपेस्क्षि हनुकुा साथै ज्येष्ठ नागररक पररिय पर बमोस्जम 
उपलब्ि हनुे सेवा र सरु्विाको कायािन्वयन प्रभावकारी हनु नसक्न।ु 

• लैर्ङगक िथा यौतनक अल्पसंख्यक समदुायले पररवार, समदुायवाट र्वभेद, अपमान र 
सामास्जक वर्हष्करणको सामना गनुिपने अवतथा कायम न ैरहन।ु 

• कारागारको भौतिक अवतथा जीणि, क्षमिा भन्दा बर्ढ कैदीबन्दी हुाँदा उनीहरूको आिारभिू 
अतिकारको उपभोगबाट बस्न्िि रहेका। 

• तबकासमा मानव अतिकारमूस्ख पर्द्तिको अवलम्बन हनु नसक्न।ु 

• वािावरण प्रदषुण र जलबाय ुपररवििनको असरले बहआुयातमक मानव अतिकारको प्रिलनमा 
समतया तनम्त्याउन।ु 

• मानव अतिकार रक्षकहरूले मानव अतिकारका सवालहरू उठाउदा गाली गलौज, िम्की र 
िरररहत्या जतिा असहजिाको सामना गनुिपने अवतथा रहेको। 

५.३ समतया/िनुौति समािानका सम्भार्वि उपायहरू   

उल्लेस्खि समतया, िनुौतिलाई सम्बोिन गनिका लातग सम्बि पक्षहरूले तनम्नानसुारको कायि गनुिपने 
देस्खन्छ। 
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• आयोगको प्रदेश कायािलयलाई भवन उपलब्ििाको लातग प्रदेश र तथानीय िहहरूसाँग पटक 
पटक तलस्खि िथा मौस्खक आरह गदाि समेि हालसम्म ठोस उपलस्ब्ि नआएको देस्खाँदा 
आयोगको प्रदेश कायािलयलाई भवन/जग्गा उपलब्ििाको लातग प्रदेश/तथानीय िहले ठोस 
तनणिय गनुिपने ।   

• कमििारीहरूलाई उत्प्ररेणा र क्षमिा अतभबरृ्ि सम्बन्िी कायिक्रम र समान अवसरको 
व्यवतथा गनुिपने। 

• आयोगलाई पयािि मारामा स्रोि सािनको व्यवतथा गनुिपने। 

• आयोगबाट भएका तसिारीसहरूको संि, प्रदेश र तथानीय िहबाट पूणि रुपमा कायािन्वयन 
गनुिपने। 

• मर्हला र्हंसा िथा जािीय भेदभाव लगायिका कतिपय िटना उजूरी प्रर्क्रयामा नगई प्रलोभन 
र दबाबमा तमलापरििि  लैजान खोज्ने प्रवतृि कायम नै रहेको हुाँदा यसलाई तनरुत्साहति गनि 
पयािि मारामा जनिेिना अतभवरृ्ि  गनुिपने।  

• अतनवायि िथा तनशलु्क स्शक्षाको प्रभावकारी कायािन्वयन र शैस्क्षक गणुतिर सिुार गनि पयािि 
स्रोि सािनको व्यवतथा गनुिपने। 

• र्वतभन्न कारणले उजूरी प्रर्क्रयामा आउन नसकेका िटनाहरूमा प्रहरी प्रतिवेदनका आिारमा 
कारवाही प्रर्क्रया अगातड बढाउनपुने।  

• अनसुन्िानको प्रमखु स्जम्मेवारी पाएको नेपाल प्रहरीलाई स्रोि सािन सम्पन्न गराउनपुने साथै 
प्रदेशमा र्वतितबज्ञान प्रयोगशालाको तथापना गनुिपने।  

• र्वपद् व्यवतथापनको लातग आवश्यक स्रोि सािन, िातलम लगायि यन्र उपकरणको पयािि 
व्यवतथापन गनुिपने साथै सरुस्क्षि, समावेशी र मानवअतिकारमैरी र्वपद् व्यवतथापन 
प्रणालीको तनमािण गनुिपने। 

• बालबातलका सम्बन्िी रहेका कानूनी िथा नीतिगि प्राविानहरूको संि, प्रदेश र तथानीय 
िहवाट पूणि कायािन्वयन हनुपुने।  

• बैदेस्शक रोजगारीलाई व्यवस्तथि, सरुस्क्षि र मयािददि बनाउदै सो साँग सम्बस्न्िि प्रभावकारी 
सिेिना कायिक्रम संिालन गनुिपने।  

• अपाङ्गिा भएका व्यस्िहरूको साविजतनक सेवा प्रवाहमा पहुाँि सतुनस्िि गनि अपाङ्गिामैरी 
भौतिक संरिना, सिुना िथा संिारमा पहुाँि सतुनस्िि गनुिपने। 

• आत्महत्याको िटनाहरूको कारण पर्हिान गरी रोकथामका लातग र्वतभन्न सिेिनामूलक 
कायिक्रमहरू सञ्चालन गनुिपने। साथै मानतसक तवात्य समतया भएका व्यस्िहरूका लातग 
प्रदेश अन्िरगिका सबै सरकारी अतपिालहरूमा बर्हरंग िथा अन्िरंग सेवाको सञ्चालन 
गनुिपने। 
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• सामास्जक सञ्जालको दरुुपयोग मािि ि र्वतभन्न खालका र्हंसाहरूमा बढोत्तरी भएको पाइएकोले 
यसको तनयमनको साथै कानूनी साक्षरिा अतभयान सञ्चालन गनुिपने। 

• तनशलु्क औषिी र तवात्य तबमा प्रभावकारी बनाउनपुने। 

• ज्येष्ठ नागररक सम्बन्िी कानूनी व्यवतथाहरूको प्रभावकारी कायािन्वयन हनुपुने। 

• यौतनक िथा लैर्ङगक अल्पसंख्यकहरूका मागहरूलाई संि, प्रदेश िथा तथानीय िहहरूले 
नीति, योजना र वजेट मािि ि सम्बोिन गनुिपने। 

• वािावरण प्रदषुण र जलबाय ुपररवििनको असरले बहआुयातमक मानव अतिकारको प्रिलनमा 
समतया तनम्त्याएकोले समतया न्यूतनकरण गनिको लातग ठोस कदम िाल्नपुने। 

• कैदीबन्दीको आिारभिू मानव अतिकार सरुस्क्षि गनुिपने। 

• मानव अतिकार रक्षकको सरुक्षा, तविन्ररुपमा काम गने वािावरण िथा राज्यवाट संरक्षणको 
संयन्रलाई प्रभावकारी वनाउन प्रदेशतिरमा मानव अतिकार सम्बन्िी आवश्यक नीति िथा 
कानून िजुिमा गनुिपने ।  
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अनूसूिीहरू 

अनूसूिी १  उजूरीको र्ववरण (/fli6«o dfgjclwsf/ cfof]usf] kf]v/f sfof{no :yfkgf -@)^@ j}zfv @! 
kZrft\ o; sfof{nodf btf{ x'g cfPsf) 
s|=;+         cjlw ph'/L ;+Vof 

! @)^@ j}zfv @! b]lv @)^@ r}t d;fGt;Dd 325 

@ @)^# j}zfv ! b]lv @)^# r}t d;fGt;Dd 250 

# @)^$ j}zfv b]lv @)^$ r}t d;fGt;Dd 149 

$ @)^% j}zfv b]lv @)^% r}t d;fGt;Dd 113 

% @)^^ j}zfv b]lv @)^^ r}t d;fGt;Dd 53 

^ @)^& j}zfv b]lv @)^& r}t d;fGt;Dd 39 

& @)^* j}zfv b]lv @)^* r}t d;fGt;Dd 44 

* @)^( j}zfv b]lv @)^( r}t d;fGt;Dd 19 

( @)&) j}zfv b]lv @)&) r}t d;fGt;Dd 20 

!) @)&! j}zfv b]lv @)&! r}t d;fGt;Dd 12 

!! @)&@ j}zfv b]lv @)&@ r}t d;fGt;Dd 7 

!@ @)&# j}zfv b]lv @)&# r}t d;fGt;Dd 13 

!# @)&$ j}zfv b]lv @)&$ r}t d;fGt;Dd 13 

!$ @)&% j}zfv b]lv @)&% r}t d;fGt;Dd 23 

!% @)&^ j}zfv b]lv @)&& c;f/ d;fGt;Dd 16 

!^ @)&& j}zfv b]lv @)&* c;f/ d;fGt;Dd  9 

!& @)&* j}zfv b]lv @)&( c;f/ d;fGt;Dd 1 

!* @)&( j}zfv b]lv @)*) c;f/ d;fGt;Dd 3 

!( @)*) j}zfv b]lv @)*! c;f/ d;fGt;Dd 4 

२० @)*! j}zfv b]lv @)*@ c;f/ d;fGt;Dd 2 

२१ @)*@ j}zfv b]lv @)*# c;f/ d;fGt;Dd 0 

 hDdf ph'/L ;+Vof 1115 

नोटः  पोखरय कयर्यालर्बयट वुटवल उपक्षेरीर् कयर्यालर्मय पठयईएकय उजुरी संख्र्य २१२ 

अनसूुिी २ तनणियका लातग केन्द्रीय कायािलय पठाईएका उजूरी संख्या 
S=;+ cjlw ;+Vof 

१ २०६६ भन्त्दय अगयडी 67 

२ २०६६ वैशयखदेखख चैतसम्म 46 

३ २०६७ वैशयखदेखख चैतसम्म 134 

४ २०६८ वैशयखदेखख चैतसम्म 163 

५ २०६९ वैशयखदेखख चैतसम्म 65 

६ २०७० वैशयखदेखख चैतसम्म 54 

७ २०७१ वैशयखदेखख चैतसम्म 50 

८ २०७२ वैशयखदेखख चैतसम्म 33 
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९ २०७३ वैशयखदेखख चैतसम्म 37 

१० २०७४ वैशयखदेखख चैतसम्म 18 

११ २०७५ वैशयखदेखख चैतसम्म 35 

१२ २०७६ वैशयखदेखख असयरसम्म 20 

१३ २०७७ वैशयखदेखख असयरसम्म 26 

१४ २०७८ वैशयखदेखख असयरसम्म 23 

१५ २०७९ वैशयखदेखख असयरसम्म 55 

१६ २०८० वैशयखदेखख असयरसम्म 13 

१७ २०८१ वैशयखदेखख २०८२ असयरसम्म 36 

१८ २०८२ वैशयखदेखख २०८३ असयरसम्म 13 

 hDdf 888 

 

 

अनूसूिी ३ स्जल्लागि िथा र्वषयहि उजूरी र्ववरण 

 District  ICCPR ESCR CRC CEDAW MGW Disappearance CERD CAT CRPD hDdf 

sf:sL 10 2 2 1 0 22 0 6 0 44 

tgx'F 0 0 0 0 0 6 0 0 0 6 

ndh'ª 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2 

uf]/vf 2 0 0 1 0 3 0 0 0 6 

kj{t 2 0 0 0 0 3 0 0 0 5 

jfUn'ª 0 4 0 0 0 3 0 2 0 9 

gjnk'/ 1 5 1 1 0 3 0 0 0 11 

dgfª 0 1 0 0 0 1 0 1 0 3 

d':tfª 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

DofUbL 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

:ofª\hf 1 0 0 0 0 3 0 0 0 4 

hDdf 23 14 5 3 0 48 0 10 0 91 
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अनूसूिी ४ आ.व. २०८२/०८३ को अस्न्िम िााँटबारी र्ववरण 

 

 
 

 

 

राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग 

गण्डकी प्रदेश कयर्यालर्, पोखरय 



 

राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग 
गण्डकी प्रदेश कयर्यालर्, पोखरय 

 

केन्द्रीय कायाालय 

हररहर भवन, पुल्चोक, लललतपुर  

फोन : ०१-५०१००१५, (हटलयइन : ०१-५०१००००)  

फ्र्यक्स : ०१-५४४७९७३, पोष्ट बक्स नं. ९१८२, कयठमयडौँ, नेपयल  

ई-मेल : nhrc@nhrcnepal.org  

 

प्रदेश कायाालयहरू : 

कोशी प्रदेश कायाालय, ववराटनगर 

फोन : ०२१-५१२९३१, ५९०९९३, फ्र्यक्स : ०२१-५१११००  

ई-मेल : nhrcbrt@nhrcnepal.org  

मिेश प्रदेश कायाालय, जनकपुर 

फोन : ०४१-५९०३१३/१४, फ्र्यक्स : ०४१-५९०३१५  

ई-मेल : nhrcjnk@nhrcnepal.org  

बागमती प्रदेश कायाालय, हेटौंडा 
फोन : ०५७-५९१२११, ५९१३११ फ्र्यक्स : ०५७-५९१३११  

ई-मेल : nhrcsnp@nhrcnepal.org  

गण्डकी प्रदेश कायाालय, पोखरा 
फोन : ०६१-५८६०५९/५८६०८१, ९८५६०२६९७७, फ्र्यक्स : ०६१-५३५८७५  

ई-मेल : nhrcpkr@nhrcnepal.org or nhrcpkr@gmail.com  

लुष्ट्बबनी प्रदेश कायाालय, दाङ 

फोन : ०७१-४१०१७५, फ्र्यक्स : ०७१-४१०१७६  

ई-मेल : nhrcbtl@nhrcnepal.org  

कर्ााली प्रदेश कायाालय, वीरेन्द्रनगर, सुखेत 

फोन : ०८३-५९०२२४, फ्र्यक्स : ०८३-५९०२२४  

ई-मेल : nhrcskt@nhrcnepal.org  

सुदरूपष्ट्चिम प्रदेश कायाालय, िनगढी 
फोन : ०९१-५२५६२१, ५२५६२२, फ्र्यक्स : ०९१-५२५६२३  

ई-मेल : nhrcdhn@nhrcnepal.org  

प्रदेश शाखा कायाालयहरू 

कोशी प्रदेश शाखा कायाालय, ददक्तेल 

फोन : ०३६-४२०२८४  

ई-मेल : nhrchkht@nhrcnepal.org  

लुष्ट्बबनी प्रदेश शाखा कायाालय, नेपालगञ्ज 

फोन : ०८१-५३६७०७, ५३६७०८, फ्र्यक्स, ०८१-५३६७०६  

ई-मेल : nhrcnpj@nhrcnepal.org  

कर्ााली प्रदेश शाखा कायाालय, जुबला 
फोन : ०८७-५२०२२२ 

ई-मेल : nhrcjum@nhrcnepal.org  
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	विकास निर्माणका कार्यबाट प्रभावित आदिवासी जनजाति समुदायको अधिकार संरक्षण तथा उनीहरूको अर्थपूर्ण सहभागिता सुनिश्चित गर्न सम्बन्धित निकायले आयोजना सञ्चालनपूर्व पर्याप्त परामर्श, सूचना प्रवाह तथा सहभागिताका अवसर सुनिश्चित गर्न आवश्यक देखिन्छ। साथै, आदिवा...
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	ज्येष्ठ नागरिक भन्नाले उमेरका कारण शारीरिक, मानसिक तथा सामाजिक अवस्थामा क्रमशः परिवर्तन आउने अवस्थाका व्यक्तिलाई जनाउँछ। नेपालको ज्येष्ठ नागरिकसम्बन्धी ऐन, २०६३ अनुसार ६० वर्ष उमेर पूरा गरेका व्यक्तिलाई ज्येष्ठ नागरिकका रूपमा परिभाषित गरिएको छ। नेपालम...
	ज्येष्ठ नागरिकलाई सम्मान गर्न तथा उनीहरूमाथि कुनै पनि प्रकारको हिंसा, दुर्व्यवहार, अपमान वा उपेक्षा नगर्न नयाँ पुस्तालाई सचेत गराउने उद्देश्यले विभिन्न संघसंस्था तथा निकायबाट कार्यक्रम सञ्चालन हुँदै आएका छन्। यद्यपि, आयोगको अनुगमनबाट ज्येष्ठ नागरिकप्र...
	ज्येष्ठ नागरिकको संरक्षण गर्ने पहिलो दायित्व परिवारको र त्यसपछिको दायित्व स्थानीय तहको रहेको हुन्छ। ज्येष्ठ नागरिकहरूले घरपरिवारबाटै विभिन्न प्रकारका हिंसा तथा दुर्व्यवहार भोग्नुपरेको बताउने गरे पनि परिवारजनको डर, त्रास वा सामाजिक दबाबका कारण त्यस्ता ...
	ज्येष्ठ नागरिकलाई सम्मान तथा आर्थिक सुरक्षाका लागि राज्यले सामाजिक सुरक्षा कार्यक्रमअन्तर्गत ज्येष्ठ नागरिक भत्ता उपलब्ध गराउँदै आएको छ। हाल ज्येष्ठ नागरिक भत्ता प्राप्त गर्ने उमेर ७० वर्ष कायम गरिएको छ। त्यसैगरी, ज्येष्ठ नागरिकसम्बन्धी ऐनमा व्यवस्था ...
	ज्येष्ठ नागरिकको हकहित तथा संरक्षणका लागि वि.सं. २०६७ सालमा ज्येष्ठ नागरिक महासंघ स्थापना भएको थियो। ज्येष्ठ नागरिक प्रदेश संघ, गण्डकी प्रदेशबाट प्राप्त जानकारीअनुसार गण्डकी प्रदेशका ११ जिल्लामध्ये १० जिल्लामा जिल्ला तहका ज्येष्ठ नागरिक संघहरू सञ्चालन...
	ज्येष्ठ नागरिकको सामाजिक सुरक्षा, संरक्षण तथा हकहितका लागि विभिन्न कानूनी तथा संस्थागत व्यवस्था भए तापनि तिनको प्रभावकारी कार्यान्वयनमा थप सुधार आवश्यक देखिन्छ। ज्येष्ठ नागरिकमाथि हुने हिंसा, दुर्व्यवहार, उपेक्षा तथा भेदभावको अन्त्य गरी उनीहरूको सम्मा...
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